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Oz

Bu arastirmanin amaci, farkl niversitelerin Egitim Fakiltelerindeki Guzel Sanatlar Egitimi
Bolumlerinde okumakta olan 6gretmen adaylarinin, uygulama yaptiklari okullara gére, Okul Deneyimi
uygulamasinin kazandirdi§i mesleki yeterliklere iliskin algilarinin nasil oldugunu belirlemektir. Bu calisma
icin gerekli olan veriler 22 maddeden olusan Likert tipi bir 6lcekle toplamistir. Arastirmanin érneklemi
farkh Universitelerde okuyan 276 &grenciden olusmaktadir. Verilerin ¢cézimlenmesinde ortalama, varyans
analizi ve Sheffe Testi kullanilmistir. Arastirmanin bulgulari, ilkégretim Okullari ile Anadolu Giizel
Sanatlar Liselerinde uygulamalara katilan 6gretmen adaylarinin ortalamalari arasinda anlamli farkin
oldugunu ortaya ¢ikarmistir.
Analilar Sézcukler: Okul deneyimi, aday 6gretmen, yeterlik, giizel sanatlar.

Abstract

School experience (practicum). in schools is the central component of initial teacher education and
training both in our country and many other countries. The purpose of the study is to determine the
perceptions of student teachers in the Education Faculty, Department of Fine Arts of the universities
regarding the competences included in the school experience by the practice schools. The dala for this study
was obtained from an inventory including 22 items and developed using Likert-type scales. The population
ofthis study is 276 students studying in different universities. Means, variance analysis, and the scheffe test
were used to analyze the data. The findings reveal that there are significant differences between the averages

of student teachers in the Primary Schools and Anatolian Fine Arts High Schools.
Keywords: School experience, student teacher, competence, art education.

Giris

Egitimin niteligini etkileyen pek cok faktér arasinda
o0gretmen kuskusuz en ©6nemli bir konumdadir.
Buytkkarag6z (1985, 30)’0n de belirttigi gibi, bir Glkeni
kalkinmasi, o tlke hellkin 1n egitim ve 6gretimden gecme
oraninin artirllmasi ve kaliteli 6gretmen yetistirilmesi ile
dogru orantihdir.

“Ogretmen yetistirme” olgusu ogretmen adaylarinin
secimi, hizmet oncesi egitimi, bir stajyerlik donemi ve
bu donemdeki izleme ve degerlendirme calismalari ile
hizmet ici egitim gibi alt birinleri bulunan ¢ok boyutlu
ve genis kapsamli bir konudur (Oguzkan, 1983, 595).
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Bu bakimdan &gretmen adayinin gelecekte (stlenecegi
ogretmenlik roliine hazirlanmasi igin en énemli zeminin
ogretmenlik uygulamasi sureci oldugu soylenebilir.

Okullarda &gretmeyi 6grenmeye iliskin deneyim
edindirme olgusu, 6gretmen yetistirme programlarinin
temel bir 6gesidir. Dizenli ve planli hizmet dncesi ve
hizmet ici uygulamalar sayesinde, égretmenler mesleki
bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirebilir ve olgunlastira-
bilirler. Bu ise teori ile uygulamanin batiinlesmesini
gerekli kilar.

Egitimde uygulama calismalarinin ~ &gretmen
adaylarina bircok yonden katkisinin oldugunu belirten
Alkan (1987, 10), soyle bir siniflama yapmaktadir: 1
Kurami uygulama igin olanak saglama. 2. Calismalarini
yonetmek amaciyla 6grenciye ihtiyaclarini ve eksik-
liklerini gérmesine yardim etme. 3. Gergek &gretme-
6grenme durumunu yonetirken o6grenci ile ¢alisma
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olanagi saglama ve etkin bir islevsellik yetenegi
gelistirme.

Ogretmenlik uygulamasinin énemli bir 6gesi olan
gdzlem, egitim bilimleri alaninda oklukga 6nemsenen bir
tekniktir. Egilim bilimleri alaninda oldukga dnemsenen
gozlem teknigi ile .6gretim ve rehberlik etkinliklerine
daha kapsamli olarak ulasmak mumkindir. Selguk
(2001)’a gore de ogrencileri ve dgretmenleri cok yonli
tanityabilmek, bilyuk 6lgtde surekli ve sistemli gdzlem-
lere dayali yoneltmelerin yapilmasina baglidir.

Nitelikli 6gretmen yetistirmek amaciyla bazi tlkelerde
oldugu gibi Tirkiye’de de hizmet oncesi &gdretmen
egitimi yeniden ele ahinmistir. 1994 ve 1997 vyillar
arasinda yuritillen YOK/Diinya Bankasi Milli Egitimi
Gelistirme Projesi Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi
cercevesinde yerli yabanci alan uzmanlari ve Egitim
Fakilteleri 6gretim elemanlarinin  katilimlariyla ortak
calismalar gergeklestirilmistir. Ozel 6gretim yontemleri,
okullarda uygulama cahsmalari ve okul yonetimi
konularinda kaynak o6gretim materyalleri hazirlanarak
pilot okullarda uygulamalar yapilmistir (Kirnisoglu &
Strokrocki, 1997).

1998-1999 odgretim yilindan itibaren hizmet oncesi
ogretmen  yetistirme programlarinda kuram ve
uygulamada birli§i saglama amaciyla yeni calismalar
baslatilmistir. Akreditasyon adi verilen bu ¢alismalarin en
onemli Ozelliklerinden biri, hizmet 6ncesinde uygulama
calismalarina daha fazla 6nem verilmesidir. Uygulamaya
donik olarak daha ©nce sadece “dgretmenlik
uygulamasi” adi altinda yuratilen ¢alismalara “Okul
Deneyimi” uygulamasi da eklenmistir. Boylece hizmet
oncesinde 6gretmen adayinin okullarda daha fazla zaman
gecinnesi ve okulu, meslegi, 6grencileri vb. konularda
daha fazla bilgi ve beceri sahibi olmalari sajlanmaktadir.
1999 yili itibariyle sayilan 50°nin Uzerine ¢ikan Egitim
Fakdltelerinde gerceklestirilen standartlar ve akreditas-
yon proje ¢alismalannin amaci, her cocugun nitelikli bir
0gretmen tarafindan yetistirilmesini saglama olarak
belirlenmistir (Brittingham ve diderleri, 1999). 1998-
1999 o6gretim yilindan itibaren baslatilan 6gretmen
yetistirme reformunun ¢ Onemli 6zelli§i oldugu
belirtilmektedir (Ozdemir, 1998, 59). Bunlar; (1)
ilkdgretim 6gretmenligine 6nem vererek yeterli saylya
ulasmak, (2) ortadgretim ogretmenligini yiksek lisans

duzeyine vyikseltmek ve (3)
ogretmenlikten ayirmaktir.

Yeniden yapilanma projesi c¢ercevesinde Egitim
Fakiltelerinin programlarinin hem “kuramsal” hem de
“uygulama” boyutlari degistirilmistir. Kuramsal boyutta
“Ogretmenlik Meslek Bilgisi” derslerinde yapilan en
onemli degisikliklerden biri; Egitim Sosyolojisi, E§itim
Yonetimi gibi bazi derslerin programdan c¢ikarilmasi ve
Sinif Yonetimi (2-2), Ogretim Teknolojileri ve Materyal
Gelistirme (2-2) gibi yeni derslerin eklenmesidir. Yine
bu baglamda daha 6nce haftada Ulger saat olan “Genel
Ogretim Yontemleri” dersi ile “Egitimde Olgme ve
Degerlendirme” derslerinin igerikleri birlestirilerek
“Ogretimde Planlama ve Degerlendirme” adi altinda
haftada bes saat (3-2) olarak verilmeye baslanmistir.
Haftada dort saat olan “Egitim Psikolojisi” dersi ise
“Gelisim ve Ogrenme” adi altinda haftada ii¢ saat olarak
verilmeye baslanmistir. Ozel Ogretim Yontemleri dersi
ise yeni uygulamada iki donem halinde haftada dort saat
(2-2) olarak diizenlenmistir. Yukarida belirtildigi gibi,
Egitim Fakiltelerinin programlarinin uygulama agirhkl
olarak duzenlendi§i gorilmektedir. Glzel Sanatlar
Egitimi Boélumlerinin alan derslerinde de hem
“kuramsal” hem de “uygulama” boyutunda degisiklik-
lere gidilmistir. Bu programlarin uygulama boyutuna;
0gretmen adaylarina, okul ortamini ve mesleklerini daha
iyi tanimalarini saglamak ve bu konudaki yeterliklerini
arttirmak amaciyla hizmet oOncesi 6gretmen egitimi
programlarinin  6énemli bir pargasi olan “Okul
Deneyimi” uygulamasi eklenmistir.

Okul Deneyiminin amaci, Sands, Ozcelik ve Gardner,
1996, 2) tarafindan soyle belirtilmekledir: 1. Ogretmen
adaylarinda, egitim goérdikleri diuzeyde 6§retmenlik ve
degerlendirme yapmak icin gereken mesleki yeterlik
olusturma. 2- Ogrencilerin yas, yetenek, dzel ihtiyac ve
ge¢mis birikimlerine dgretmenliklerini etkili bir sekilde
uyarlayabilmelcri icin 6égretmen adaylarini hazirlamak.
3. Ogretmen adaylarini etkili bir okul ortamina katkida
bulunacak anlayis ve tutumlara sahip profesyonel birer
dgretmen olarak yetismelerini saglamak.

Turkiye’de de kaliteli 6gretmen yetistirmek amaciyla
Okul Deneyimi uygulamasi 1996-1997 6gretim yilinda
pilot uygulamalarla benimsenmis ve 1998-1999 &dretim
yilindan itibaren de Okul Deneyimi uygulamasi hizmet

egitim  yonetimini



Oncesinde dgretmen yetistirme programinin énemli bir
parcasi olarak yuratilmeye baslanmistir. Su anda
Turkiye’de Okul Deneyimi-1 dersi ilkégretim Ogret-
menligi programinda ikinci yariyilda, Ortadgretim
Ogretmenligi programlarinda ise sekizinci yariyilda
yiriitilmektedir. Okul Deneyimi-11 ise Ilkoégretim
Ogretmenligi programinda yedinci yariyilda, Ortadg-
retim Ogretmenligi programlarinda ise dokuzuncu
yariyilda yuritilmektedir. Bir tiir Ogretmenlik Staji
olarak da bilinen “Ogretmenlik Uygulamasi” ise her iki
kademenin de son yariyilinda yurutiilmektedir.
Ogretmenlerin daha iyi yetistirilmesinden s6z etmek
ve bunda basarili olmak isteniyorsa, her seyden dnce
hizmet &ncesi egitim programlarinin bilimsel olarak ele
alinip yiratalmesine 6zen gosterilmesi gerekmektedir.
Bu nedenle, hizmet éncesinde dgretmen egitiminin bir
parcasi olan Okul Deneyimi uygulamasina iliskin
o6gretmen adaylarinin algilari esas alinarak bu
uygulamanin 6gretmen aday 6grencilere kazandirdigi
yeterliklere iliskin bir degerlendirmeye gidilmistir.

Arastirmanin Aniacl

Farkh Universitelerin E§itim Fakiltelerindeki Guzel
Sanatlar Egitimi Bolumlerinde okumakta olan 6gretmen
adaylarinin, uygulama yaptiklari okullara gére, Okul
Deneyimi uygulamasinin kazandirdigi mesleki yeterlik-
lere iliskin algilarinin nasil oldugunu belirlemektir.

Yontem

Evren ve Ornekletti

Arastirmanin evrenini, 2002-2003 6gretim yilinda,
Dicle Universitesi, Gazi Universitesi, Mustafa Kemal
Universitesi, Siileyman Demirel Universitesi, Atatiirk
Universitesi ve Ondokuz Mayis Universitesindeki
Egitim Fakultelerinin Guzel Sanatlar Egitimi Resim-Is
Ogretmenligi  Anabilim Dalindaki Okul Deneyimi
uygulamalarina katilan ogretmen adaylar
olusturmaktadir. Arastirmanin orneklemi ise, 276
6gretmen adayindan olusmaktadir.

Veri Toplama Aracinin Gelistirilmesi ve istatistiksel
Analiz.

Veri toplama aracinin gelistirilmesinde ilgili litera-
tarler taranmistir (Aksu, 2000; Arn ve Kiraz, 1999;
Kavcar, Silay, Cakir, ve Aygln, 1999; Korkmaz, ve
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Akbasli, 2000). Veri toplama araci, Oral ve Dagli (1999)
tarafindan gelistirilen “okul deneyiminin kazandirdigi
mesleki yeterlikler” envanteri yeniden dizenlenerek
gelistirilmistir. Envanterin orijinal formu Okul De-neyimi
uygulamasinin pilot uygulama olarak baslatildi§i dénem
icin gelistirilmis ve 24 ifadeden olusmaktadir. Ancak bu
arastirma igin yeniden gbzden gegirilen envanter 22
ifadeye indirgenmistir. “Okul deneyiminin kazandirdigi
mesleki yeterlikler” envanterinin orijinal Cronbach Alpha
katsayis1'.85 olarak hesaplanmistir. Ayrica bu arastirma
icin yapilan analizde envanterin Cronbach Alpha i¢
tutarlihk katsayisi .90 olarak hesaplanmistir.

Veriler bilgisayar ortaminda SPSS programi ile
¢c6zimlenmis ve ortalama, standart sapma ve varyans
analizinden (one-way) yararlanilarak yorumlanmistir.

Veri toplama aracinda yer alan yeterlik ifadeleri icin
“tamamen Kkatiliyorum (5)”, “katiliyorum (4)”, “karar-
sizim (3)”, “katilmiyorum (2)” ve “tamamen katilmi-
yorum (1)” dereceleri kullaniimistir.

Aritmetik ortalamalar yorumlanirken, 1.00-1.80 ara-
sindaki ortalama degerlerin “tamamen katilmiyorum”,
1.81-2.60 arasinda bulunanlarin “katiimiyorum”, 2.61-
3.40 arasindakilerin “kararsizim”, 4.41-4.20 arasinda-
kilerin “katiliyorum” ve 4.21-5.00 arasinda yer alanlarin
ise “tamamen katiliyorum” derecede deger tasidigi
kabul edilmistir. Duzeylerin yer aldi§i bu araliklar,
seceneklere verilen en disik deger olan 1lile en yiksek
deger olan 5 arasindaki seri genisliginin secenek (diizey)
sayisina bélinmesi ile elde edilmistir.

Bulgular

Okul Deneyimi uygulamasina katillan 8gretmen
adaylarinin branslarina gore, “okul deneyiminin kazan-
dirdi§i mesleki vyeterliklere” iliskin olarak verilerin
ortalama ve standart sapmalari hesaplanmis ve sonuclar
Tablo |’de sunulmustur.

Tablo |’de gorildigu gibi, 6gretmen adaylarinin okul
deneyiminin kazandirdi§i mesleki yeterliklere iliskin
puanlarinin ortalamasi 4.05 ile 4.52 arasinda de§ismek-
tedir. Ogretmen adaylarinin ortalama puanlari arasinda
gozlenen bu farkin anlamli olup olmadigini belirlemek
icin varyans analizinden (one-way) yararlaniimistir.
Varyans analizine iliskin bulgular Tablo 2°de yer
almaktadir.
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Tablo 1

Ogretmen Adaylarinin Okul Deneyiminin Kazandirdigji
Mesleki Yeterliklere iliskin Algilarinin Ortalama ve Standart
Sapma Sonuglari

Okul Deneyimi Standart
Calismasi Yapilan N  Ortalama Sapma
Okul
ilkégretim Okulu 173 4,05 0,57
Genel Lise 93 4,18 0,48
Anadolu Guzel 10 4,52 0,47
Sanatlar Lisesi

Toplam 276 4,11 0,54

Tablo 2.
Okul Deneyiminin Kazandirdigi Mesleki Yeterliklere iligkin
Varyans Analizi Sonuglari

Kareler F

Kareler Serbestlik Anlam lilik
Toplami Derecesi ort. Dizeyi
Gruplar
Arasl 2.714 2 1.357 4.608 0.011
Grup
ici 80.417 273 0.295
Toplam  83.132 275

Tablo 2 incelendiginde, 6dretmen adaylarinin brans-
larina gore, okul deneyiminin kazandirdi§i mesleki
yeterliklere iliskin algilar arasinda istatistiksel olarak
anlamli fark (p<0.05) oldugu goérilmektedir. Anlamli
farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek igin
Scheffe testinden yararlaniimistir. Scheffe testi
sonuglari Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3’teki bulgular incelendiginde 06gretmen
adaylarinin uygulama vyaptiklari okullara gére “okul
deneyiminin kazandirdigi mesleki yeterliklere” iliskin
ortalamalari arasinda gozlenen anlamh fark, ilkégretim
Okullar ile Anadolu Guzel Sanallar Liseleri arasinda
oldugu gorilmektedir. Tablo 1’deki bulgular
incelendiginde, ilkégretim Okullarinda Okul Deneyimi
uygulamasina katilan 6gretmen adaylarinin ortalama
puanlarinin (4.05) en disuk ve Anadolu Gizel Sanatlar
Lisesinde Okul Deneyimi uygulamasina katilan

Tablo 3.
Okul Deneyiminin Kazandirdigi Mesleki Yeterliklere iliskin
Scheffe Testi Sonuglari

Uygulama Okulu  Ortalama  Standart ~ Onem
Fark Sapma Duzeyi
ilkégretim Okulu -0.12 0.06 181
-0.46* 0.17 .032
Genel Lise 0.12 0.06 181
-0.33 0.18 179
Anadolu Guzel 0.46* 0.17 .032
Sanatlar Lisesi 0.33 0.18 179

* p<0,05

6gretmen adaylarinin ortalama puanlarinin ise en yuksek
(4.52) oldugu gorilmektedir. Tablo |°deki bulgularin
incelenmesinden de anlasildi§i gibi, ilkoégretim Okullari
ve Genel Liselerde uygulamalara katilan 6gretmen
adaylarinin, okul deneyiminin kazandirdigi mesleki
yeterliklere iliskin algilanihin “katiliyorum”, Anadolu
Guzel Sanatlar Lisesinde Okul Deneyimi uygulamasina
katilan ©gretmen adaylarinin algilannin ise “tamamen
katiliyorum” diizeyinde yogunlastiyi gorulmektedir.
Genel olarak dustinuldigunde ise arastirmaya katilan
bitln 6gretmen adaylarinin 4.11 agirhkli ortalama ile
okul deneyiminin “katiliyorum” derecesinde mesleki
yeterlik kazandirdigi sdylenebilir. Ancak ilkégretim
Okullarinda Okul Deneyimi uygulamasina katilan
o6gretmen adaylarinin  durumlari arastirmanin bu
sonuglarina bakildiginda, yeniden gézden gegirilmesi ve
degerlendirilmesi gerektigi soylenebilir. Anadolu Gizel
Sanatlar Lisesinde Okul Deneyimi uygulamasina katilan
Ogretmen adaylarinin Okul deneyiminin kazandirdigi
yeterliklere iliskin algilarinin “tamamen katiliyorum”
diuzeyinde c¢ikmasi anlamli bir sonugtur. Bunun
nedenlerinden biri, Anadolu Guzel Sanatlar Liselerinin
diger uygulama okullarina gére uygulama icin gerekli
ortama sahip olmalaridir.

Sonug ve Tartisma

Okul Deneyimi (I, 1) uygulamalarinin yeniden
yapilanma ¢ercevesinde hizmet éncesi slrecte 6gretmen
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yetistirirken uygulamaya daha fazla yer vermek amaciyla
baslatilmis oldugu bilinmektedir. Okul Deneyimi
uygulamasinin temel amaglari arasinda 6gretmen
adayinin; okul orguatiini, ogrencileri ve sinif ortamim
tanima, hizmet oncesinde 6grendigi bilgilerin uygulama
bicimini yakindan izleme, 6gretmenlik meslegi hakkinda
Onbilgilere sahip olma vb. 6zellikler yer almaktadir. 1998-
1999 6gretim yilindan itibaren baslatilan Okul Deneyimi
uygulamasinin 6gretmen adaylarina ne derecede mesleki
yeterlikler kazandirdigi bu bakimdan 6nem tasimaktadir.
Bu arastirmamn en onemli amaci da Okul Deneyimi
uygulamasinin  6gretmen  adaylarina  kazandirdigi
yeterlikleri belirlemektir.

Arastmnada elde edilen bulgulara gore, ilkégretim
Okullart ile Anadolu Gilizel Sanatlar Liselerinde
uygulamalara katilan 6gretmen adaylarinin ortalamalari
arasinda anlamh fark oldugu saptanmistir. Anadolu Giizel
Sanatlar Liselerinin lehine olan bu farkin, 6gretmenlik
meslegi ile ilgili verilen teorik bilgilerin alan ile ilgili bir
ortamda, gerekli materyal ve rehberli§in saglanmasi ile
daha iyi uygulamaya donistugi soylenebilir. Ayrica
ilkégretim Okullarinda Okul Deneyimi uygulamasina
katilan  6gretmen adaylarinin  okul deneyiminin
kazandirdii mesleki yeterliklere iliskin algilarinin
“katiliyorum” dlzeyinde olmasi da bu uygulama
okullarindaki okul deneyimi etkinliklerinin ortami,
uygulama okulu égretmeni, uygulama okulu yonetimi ve
diger planlamalar bakanimdan yeniden gozden gegirilmesi
gerektigini gostermektedir.

Okul Deneyimi uygulamasinin kazandirdidi yeterliklere
iliskin ortalama puanlar bir bitin olarak incelendiginde
soyle bir sonuca ulasilnustir: Ogretmen adaylarinin; (1)
“Ogretmen adayinm 6gretmenlik heyecanini yenmesinde
onemli rol oynar”, (3) “Ogretmenlik uygulamasi icin 6n
hazirlik bilgileri pekistirir”, (4) “Ogretmen adayinin,
ogrencilerin cesitli davranislarina karsi nasil davranacagi
konusunda tecriibe kazandmr”, (6) “Ogretmen adaymii,
ogretmenin okuldaki gorev ve sorumluluklarinin neler
oldugunu yakindan gdrmesine firsat verir”, (12)
“Ogretmen adaylarimin 6grencilerle iletisim kurmasina
yardim eder”, (13) “Ogrencilik hayati ile égretmenlik
hayat! arasinda koprii gorevi gorir” ve (15) “Ogretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine uyum saglamalarina
yardimcl olur” yeterliklerine iliskin algilarinin “tamamen
katiliyorum” derecesinde ve dider yeterlik ifadelerine
iliskin algilan ise “katihyonmi” derecesindedir (Tablo 4).

Ayrica 6gretmen adaylannin (8) “Etkili bir okul
atmosferine katkida bulunacak anlayis ve tutumlara sahip
profesyonel birer 6gretmen olmaya firsat verir” (3.76) ve
(7) “Okulun orgltsel (kurumsal) yapisina, yonetimine,
ginlik rutin islerine, kendi alanina aliskanhgi saglar”
(3.89) yeterliklerine ise  “katiliyorum” duzeyinde
katildiklan saptanmistir. Bu sonugtan, Okul Deneyimi
uygulamasinin amaci ile paralellik tasidigi anlasilmak-
tadir.

Arastirmanin  bulgularina gore, genel anlamda
6gretmen adaylarina hizmet 06ncesinde mesleki
yeterlikler kazandirmak gibi bir hedefi olan Okul
Deneyimi uygulamasinin amacina ulastigi sdylenebilir.
Bununla beraber “katiliyorum” diizeyinde gerceklestigi
gozlenen bu yeterliklerin de “tamamen Kkatiliyorum”
diizeyinde gergeklesmesi i¢in uygun ortam hazirlanmasi
gerektigi ileri sdrdlebilir. Bu badlamda denilebilir ki
ilkogretim ve Genel Liselerdeki yéneticilerin, 6§retmen
adaylarina daha fazla mesleki ve kisisel destek vermeye,
ogretmen adaylarinin egitimi igin ileri diizeyde uygun
ogretim arag-gere¢c ve materyali saglamaya, 6gretmen
adaylarina deneyim sahibi ve onlarla isbirligi iginde
olabilecek dgretim kadrosunu olusturmaya ve égretmen
adaylarinin ¢alismalarini diizenlemeye, gozlemlemede
ve degerlendirmede Egitim Fakdlteleri ile tam bir
esgidimi olusturabilecek bir yonetim yaklasimini
benimseyip  gerceklestirmeye calismalari  Okul
Deneyimi uygulamasini daha etkili hale getirebilir (Oral
ve Dagl 1999). Ogretmenlik Uygulamasi ve Okul
Deneyimi konusunda yapilmis olan bir¢cok ba§imsiz
calismada da fakilte-okul isbirli§inin yetersizliginden
kaynaklanan sorunlara dikkat cekilmis ve hizmeligi
egitim kurslarinin iyilestirmelere neden olabilecegi
gorusine yer verilmistir (Azar, 2003; Harmandar ve
digerleri, 2000).

GCogu meslekte oldugu gibi  (6rnegin  tipta
intornltik/intern) ogretmenlik mesleginde de 6gretmen
adayinin meslegi icra etmeden once meslegi yakindan
tanimasi gerekir. Bunu saglamanin en uygun sekli ise
ogretmen adayinin hizmet oncesinde 06gretmenlik
mesleginin  uygulandigi ortamlarda bulunmasi ve
uygulamay! yakindan goézlemleyip izlemesidir. Nitekim
Andrews’in, uygulama calismalarinin  &§retmen
adaylarina mesleki katki sagladigina iliskin gorsleri
dikkat cekicidir. Bu katkilar; 1 Mesleki kararlara dayanak
hazirlama, 2. Mesleki hazirh@l gelistirme, 3. Olgun
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Tablo 4.
Ogretmen Adaylarinin Okul Deneyiminin Kazandirdig Yeterliklere iliskin Algilari

< +—
Yeterliklere iliskin ifadeler N E s¢g
£ 58
o &»H9¥
01.  Ogretmen adayinin 6gretmenlik heyecanini yenmesinde énemli rol oynar. 276 437 .86
02. Ogretmen adayina bir okulda etkin olarak calismak igin gerekli egitimsel/6gretimsel 276 410 .82
beceriyi gelistirmede yardimci olur.
03.  Ogretmenlik uygulamasi igin 6n hazirlik bilgileri pekistirir. 276 431 .76
04. Ogretmen adaylarinin, ogrencilerin gesitli davraniglarina karsi nasil davranacaklari 276 427 .84
konusunda tecribe kazandirir.
05. Ogretmen adaylarina, gelecekte Karsilasilabilecek egitim-6gretim sorunlarini énceden 276  4.16 .84
kestirmek ve deneyimli ddretmenlerin bu sonullara karsi nasil bir tavir takindiklarini
gonuelerini saglar.
06. Ogretmen adaymnin, 6gretmenin okuldaki gorev ve sonimhiluklarimn neler oldugunu 275  4.24 .77
yakindan goniiesine firsat verir.
07. Okulun orgitsel (kunimsal) yapisina, yonetimine, gunluk nitin islerine, kendi alanina 275 3.89 .92
aliskanligi saglar.
08. Etkili bir okul atmosferine katkida bulunacak anlayis ve tutumlara sahip profesyonel birer 276 376 .95
6gretmen olmaya firsat verir.
09. Ogretmenlikte alan bilgisinin yaninda, ogretmenlik meslek bilgisi dersleri ve genel 276 4.10 .83
kiltaran de 6nemli oldugunu gorme firsati verir.
10 Ogretmen adaylarinin gorev yapacaklari okula uyum saglamalarina yardimet olur. 275 402 .96
11 Ogretmenlik yeterliligine iliskin giivenin artmasinda etkili olur. 276 400 94
12, Ogretmen adaylarinin 6grencilerle iletisim kumlasina yardim eder. 275 426 .82
13.  Ogrencilik hayati ile 6gretmenlik hayati arasinda koprii gérevi goriir. 275 423 81
14.  Ogretmen-yonetici, 6Fretmen-ogretmen, 6retmen-6grenci iliskilerini yakindan izleme 275 4.18 .85
firsatini saglar.
15 Ogretmen adaylarinin égretmenlik meslegine uyum saglamalarina yardimer olur. 275 421 .76
16.  Ogretmen adayina, egitim-6gretime iliskin kendi eksikliklerini goniiesine olanak saglar. 276 409 94
17.  Ders isleme yontem ve teknikleri hakkinda bilgi sahibi olmayi saglar. 2713 416 .77
18. Ogretmen adayinin kendi alaninin 6gretiminde gerekli olan profesyonel becerileri 275  4.02 .80
kazanmasina yardim eder.
19, Ogrencilerin bireysel 6grenme ve gelisme ve ogrenciler arasi farkliliklar konusunda 276 — 4.11 .74
deneyim sahibi olmay1 saglar.
20. Okul Deneyimi uygulamasi 6gretmen adaylarina mesleki ve kisisel destek saglar. 276 393 a1
21. Okul Deneyimi uygulamasi Ogretmen adaylarinin egitimi icin uygun ogretim arac- 276 4.00 .83
gereclerini ve okulun fiziksel ortami hakkinda bilgi ve beceri saglar.
22. Okul Deneyimi uygulamasi farkli yas guruplari ve konularla karsilasacak &gretmen 276  4.08 .82

adaylari icin gerekli deneyimi saglar.

mesleki gayeler gelistirme, 4. Kuramlar ve kavramlarla
ilgili anlayislar gelistirme, 5. Kavram ve kuram anlayisini
kuvvetlendirme, 6. Mesleki tekniklerin uygulanmasinda
beceriler gelistirme, 7. Sezgi ve muhakemeyi gelistirme,
(Alkan, 1987, 10) seklinde siralanmaktadir. Bu baglamda
okul deneyiminin temel amaci da 1 Ogretmen
adaylarinda, egitim gordikleri dizeyde 6gretmenlik ve
degerlendirme yapmak igin gereken mesleki yeterligi
olusturmak, 2. Ogrencilerin yas, yetenek, ézel ihtiyag ve

ge¢mis birikimlerine &gretmenliklerini etkili bir sekilde
ayarlayabilmeleri igin 6gretmen adaylarini hazirlamak,
3. Etkili bir okul ortamina katkida bulunacak anlayis ve
tutumlara sahip profesyonel bir 6gretmen olabilmeleri
icin 6gretmen adaylarini hazirlamak, (Sands, Ozcelik ve
Gardner, 1996: 2) seklinde belirtilmektedir. Ozet olarak
denilebilir ki uygulama (6gretmenlik nygulamasi/staji
ve okul deneyimi) calismalarinin temel amaci, hizmet
oncesinde ogretmen adaylarina mesleki bir yeterlilik
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kazandirmaktir. Bu acidan bakildiginda arastirmanin
bulgulari ile uygulama calismalarinin amaci ortismek-
tedir. Sonu¢ olarak, “Okul Deneyimi”nin yerinde bir
uygulama oldugu ve bu calismalarin daha etkili bir
sekilde yuratilmesi icin gereken cabanin sarf edilmesi
gerektigi soylenebilir.
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