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Oz Anahtar Kelimeler
Bu calismada, COVID-19 salgmi sirasinda uygulanan uzaktan Ogretmen egitimi
egitimin Ogretmenlerin mesleki yasamlarinda yol agtig: COVID-19
degisikliklere iliskin algilar1 incelenmistir. Ayrica kiiresel krizin ve Ogretmenlik meslegi

daha Once benzeri goriilmemis egitim siirecinin 6gretmenlerin Uzaktan egitim

motivasyonunu ve 6gretmenlik meslegine iliskin algilarini nasil oy o
. L. . . . o Egitimde esitsizlikler
etkiledigi de arastirilmistir. Nitel arastirma yontemlerinden biri
olan olgubilim deseninde tasarlanan ¢alismada, farkli diizey ve
tiirdeki K-12 okullarinda gorev yapan, Tiirkiye'nin farkli illerinden Makale Hakkinda

yirmi iki 6gretmenle goriistilmiistiir. Bulgular, uzaktan egitime

Ogretmenlerin mesleki gelisimi
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zorunlu gegisin hem Ogretmenler hem de 6grenciler icin yeni
firsatlar ve zorluklar yaratthgmm gostermistir. Ogretmenler
duygusal tiikenmislik, stres ve mesleki zorluklar yasamis, ama Elektronik Yaymn Tarihi: 28.10.2022
ayni zamanda uzaktan egitim, 6gretmenlerin egitim teknolojilerini
sinif 6gretimine daha iyi entegre edebilmeleri i¢in de yeni beceriler
gelistirmelerine yardimci olmustur. Bununla birlikte, bulgular,
COVID-19 krizinin Tiirkiye’deki egitim baglaminda koklii
esitsizlikleri daha da derinlestirdigini ortaya koymustur. Bu
calisma, politika yapicilara ve egitimcilere COVID-19'dan
hareketle egitimsel iyilesmeyi planlayabilmeleri igin cesitli
¢ikarimlar sunmaktadr. DOI: 10.15390/EB.2022.11328

Giris

COVID-19 salgini nedeniyle, tiim egitim sektorii iilke capinda kapanmalarla kars1 karsiya
kalmis ve kiiresel olarak uzaktan egitime gegis yasanmistir (UNESCO, 2020a; Wong ve Tang, 2021).
Salgin nedeniyle okullarin kapanmasi ve yiiz yiize egitimin kesintiye ugramasi, diinya ¢apinda 1,6
milyar 6grencinin egitimini etkilemistir ve bu sayi, tiim egitim seviyelerindeki 6grenci niifusunun
yaklasik yarisina karsilik gelmektedir (UNESCO, 2020b; UNICEF, 2020). Diinyanin birgok tilkesinde
oldugu gibi Tiirkiye'de de COVID-19 salginini kontrol altina almak igin okullar kapatilmis ve bu
kapanmalardan 25 milyon 6grenci ve bir milyon dgretmen etkilenmistir (UNESCO, 2020c). COVID-19
salgin1 sirasinda acil egitim ihtiyacini karsilamak igin iilke genelinde tiim okullarda ve her diizeyde
uzaktan egitim uygulanmasina karar verilmistir. Milli Egitim Bakanlig1, uzaktan egitim siirecini,
cevrimici platformlarini ve TV yayinlarini birlikte kullanarak yonetme karar1 almistir. Uzaktan egitime
gecisle birlikte 6gretmenler, gevrimici 6gretime uyum saglama ve 6grencileriyle yiiz yiize iletigim
kurmadan onlarin gelisimlerini destekleme konusunda 6nemli zorluklarla karsilasmislardir (Cakin ve
Akyavuz, 2020).
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Avrupa'daki bircok {iilke, beklenmedik bir sekilde uzaktan egitime gecis nedeniyle, pandemi
sirasinda benzer zorluklarla kars1 karsiya kalmistir (Alves, Lopes ve Precioso, 2021; Bergdahl ve Nouri,
2020; Di Pietro, Biagi, Costa, Karpinski ve Mazza, 2020; Evans vd., 2020; Giovannella, Passarelli ve
Persico, 2020; Konig, Jager-Biela ve Glutsch, 2020). Farkli aragtirmalarin sonuglar;, COVID-19 salgini
sirasinda Ogretmenlerin, mesleklerinin degerine ve gelecegine iliskin algilarinin degistigini ve mesleki
yasamlarinin krizden ¢ok farkli sekillerde etkilendigini gostermistir (Alves vd., 2021; Asbury ve Kim,
2020; Bakioglu ve Cevik, 2020; Giovannella vd. 2020; Kaden, 2020). Bu ¢alisma, Tiirkiye’deki
o0gretmenlerin COVID-19 salgini sirasindaki mesleki deneyimlerini incelemeyi hedeflemistir. Daha 6zel
olarak, bu ¢alismanin amaci bu kiiresel krizin ve benzeri goriilmemis egitim siirecinin 6gretmenlerin
ogretmenlik meslegine iliskin algilarini nasil etkiledigini saptamaktir. Bu amag kapsaminda, asagidaki
arastirma sorular1 ¢alismay1 yonlendirmistir:

1. Ogretmenler COVID-19 salgini sirasinda Tiirkiye'de 6gretmen olmayi nasil tanmimlamaktadir?

2. COVID-19 salgini sirasinda mesleki yasamlarinda meydana gelen degisikliklerle ilgili
ogretmenlerin deneyimleri nelerdir?

3. COVID-19 salgini 6gretmenlerin 6gretmenlik meslegine iliskin algilarini nasil degistirmistir?

a. Salgin sirasinda 0gretmenlerin dgretmenlik meslegine iliskin algilarini etkileyen faktorler
nelerdir?

COVID-19 ve Tiirkiye’de Egitim

COVID-19 pandemisi her iilkeyi, toplumu ve aileyi olumsuz etkilemistir. Kriz sadece bir saglik
krizi degil, ayn1 zamanda ekonomik, sosyal ve egitimsel bir kriz olarak tarihe ge¢mistir. Tiirkiye'de
Ocak 2020 ile Mayis 2021 arasinda anaokullar1 70 giin veya daha fazla, ilkokullar 120 giinden fazla,
ortaokullar 130 giinden fazla ve liseler 150 giinden fazla tamamen kapali kalmistir (OECD, 2021).
Salgina hizli bir yanit olarak, Mart 2020'deki kapanistan bir hafta sonra, Milli Egitim Bakanlig1 (MEB),
K-12 &grencileri icin egitim igerigi yayimlayan ii¢ kamu televizyon kanali kurmus ve bu kanallarla
10.375 ders videosu ve 1021 ders dis1 etkinlik videosu tireterek yayimlamistir (MEB, 2021b).

MEB, salgin 6ncesinde, halihazirda yiiz ytize egitimi desteklemek amaciyla kurulmus, genis bir
dijital kiitiiphaneyi de iceren bir ¢evrimici 6grenme platformu olan Egitim Bilgi Agi'na (EBA) zaten
sahipti. Bu platform, egitimde firsat esitligi saglamak ve okullarda teknolojiyi gelistirmek amaciyla tilke
¢apinda yiiriitiilen bir projenin pargasi olarak 2012 yilinda kurulmustur (MEB, 2021a). Proje ile her okul
icin VPN-genis bant internet erisimi, her sinif i¢in interaktif tahta ve kablolu/kablosuz internet erisimi,
her 6gretmen icin EBA uygulamalari, paylasima acik ders notlari, dijital kimlik ve bir bulut hesabz ile
her 6grenci icin 6dev paylasimi ve bireysel 6grenme materyallerinin saglanmasi amaclanmistir (MEB,
2021b). Pandemi ile birlikte yeni ihtiyaglar ortaya ¢ikmis; MEB EBA'ya yeni islevler entegre etmek
durumunda kalmigtir. Ornegin EBA artik giinliik 1 milyon canli derslik kapasitesine sahip olmus ve
boylece dgretmenler artik EBA'da canli smiflar olusturma imkanina erismislerdir. EBA'ya entegre
edilen bir diger teknoloji ise yapay zekadir. EBA Akademik Destek sistemi, yapay zeka altyapisina
dayanan akilli Onerilerle desteklenmektedir ve 11. ve 12. simiflar i¢in 6zel olarak tasarlanmistir. Bu
sistem, iiniversite giris sinavlar1 igin ¢alisma stratejileri onermeyi, tiniversite tercih listeleri olusturmay1
ve Kkisisellestirilmis yol haritalarini icermektedir. EBA'daki tiim materyallerin akilli telefonlar ile
uyumlu olmasi 6zellikle evde her ¢ocuk igin yeterli bilgisayar: olmayan aileler i¢in 6nemli bir husus
olmustur. Yine bu siirecte, imkanlar1 kisitli 6grencileri desteklemek icin Tiirkiye'deki cep telefonu
operatorleri de abonelerine sadece EBA'ya erisimde kullanilmak iizere 8 GB'lik data paketlerini iicretsiz
olarak saglamistir (MEB, 2021c).

Yiiksek kaliteli, erisilebilir ve kapsayici egitim, egitim uzmanlari i¢in her zaman birinci
onceliktir, ancak, bunun 6nemi diinyadaki esitsizlikleri daha da artiran COVID-19 krizi sirasinda daha
fazla ortaya gikmistir. Diger tiim iilkeler gibi Tiirkiye de —cevrimici 6grenmeye erisimden kaynaklanan—
ogrenme agiginda artis riskiyle karsi karsiya kalmistir. MEB halihazirda yiiz ylize egitim ve uzaktan
egitimin bir arada oldugu hibrit 6grenmeyi baslatmis olsa da, gegici koruma altindaki miilteciler, engelli
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ogrenciler ve diisiik gelirli ailelerden gelen ogrenciler gibi dezavantajli gruplar igin egitimin
siirekliligini saglamak {izere bazi ek tedbirler alinmasi gerekmistir. Ornegin, Tirk 6grenciler gibi
miilteci ¢ocuklar da EBA platformundan faydalanabilmektedirler. Yine bu siiregte Tiirkce 6grenmeye
yonelik pek ¢ok egitim materyali platforma yiiklenmis ve miilteci ¢ocuklar i¢in bu platformda online
dersler yiriitiilmiistiir. Ayrica MEB'in televizyon kanallar1 da Tiirkce dil dersleri yayimlamaktadir.
Ayrica, 6grenme giicliigli olan 6grenciler ve gorme ve isitme engeli olan 6grenciler igin yiizlerce egitici
video hazirlanmis ve EBA'ya yiiklenmistir. Televizyon yayinlar1 da engeli olan 6grencileri desteklemek
tizere cesitli 6zellikler (altyazi, isaret dili vb. segenekler) ile desteklenmistir. Ayrica uzaktan ve ¢evrimigi
egitime yardim almadan erisemeyen 6grenciler i¢in 15 binden fazla EBA destek noktasi ve 185 destek
arac1 kurulmusgtur. Bu destek noktalari, internet erigimi olan okullarda ve diger egitim kurumlarinin
yerleskelerinde kurulmus, erisime ihtiyaci olan 6grencilerin bireysel olarak kullanabilecegi bir tiir
bilgisayar sinifidir. Son olarak, ¢evrimici 6grenmeye erisimi desteklemek igin diisiik sosyoekonomik
stattideki 0grencilere 25 GB internet kotas: olan 600 binin {izerinde tablet dagitimi gerceklestirilmistir
(MEB, 2021c).

MEB, bu donemde, uzaktan egitimin iginde yer alan Ogretmenleri desteklemek amaciyla
Uzaktan Egitimde Dijital Doniisiim Egitimi, Web 2.0 Araglar1 ile Dijital Ogretim Materyalinin
Tasarlanmasi ve Uzaktan Egitim Siirecinde Tasarim ve Yonetim Becerilerinin Gelistirilmesi gibi hizmet
ici egitim kurslar1 diizenlemistir (MEB, 2021d). Ancak, bu hizmet i¢i egitim kurslarna katilanlarin
sayisina bakildiginda, tiim Ogretmenlerin COVID-19 salgimni sirasinda MEB tarafindan sunulan
egitimleri almadig1 da goriilmektedir.

COVID-19 Salgini Strasinda Egitim Uzerine Yapilan Arastirmalar

Alanyazinda salgin sirasinda 6gretmenlerin mesleki deneyimlerini inceleyen gesitli calismalar
bulunmaktadir. Ornegin, Bakioglu ve Cevik (2020), fen bilimleri gretmenlerinin COVID-19 déneminde
ogretime iliskin algilarini incelemistir. Elde edilen bulgular, 6gretmenlerin cogunun bu dénemde yiiz
yiize ders isleyememe konusunda endiseli oldugunu gostermistir. Ogretmenler yasadiklar1 kaygiy1
bilgi eksikligi, mutsuzluk, uzaktan egitim konusunda yetersiz hissetme ve 6grenciye ulasamama gibi
bircok etkene baglamislardir. Ayrica, pandeminin mesleki doyumlarmi olumsuz etkiledigini,
memnuniyetsizliklerinin temel nedeninin yetersizlik duygusu oldugunu ifade etmislerdir. Ancak,
Ogretmenlerin ¢ogunun mesleki gelisimlerinin olumlu yonde etkilendigi ve egitim teknolojilerini
meslek hayatlarina daha iyi entegre edebilmek icin yeni beceriler gelistirdikleri de bulgular arasindadir.

Kaden (2020)'in arastirmasinda Ogretmenlerin cogu bilgi eksikligi, yetersiz hissetme ve
ogrencilere ulasamama nedeniyle uzaktan egitimle ilgili kayg: ve endiselerini dile getirmislerdir. Baska
bir calismada ise 6gretmenlerin iyi olus algilariin olumsuz etkilendigi ve COVID-19 salgini sonrasinda
mesleklerinin gelecegine iliskin kaygilar gelistirdikleri tespit edilmistir (Alves vd., 2021). Kaden (2020)'e
gore, okullarin kapanmasi hem 6grenciler hem de 6gretmenler igin zor bir siiregtir ¢iinkii her iki grup
da kriz sirasinda hayatta kalabilmek i¢in yeni beceriler gelistirme miicadelesine girmisler ve sosyal
izolasyondan dolayr magdur olmuslardir. Ogretmenler, ders planlarini uyarlamak ve &grencileriyle
iletisim kurmanin yeni yollarin1 bulmak i¢in yeni teknolojiler 6grenmek zorunda kalmislardir. Ancak,
Sokal, Eblie Trudel ve Babb (2020) arastirmasindaki Kanadali &gretmenlerin ¢ogu, bu yeni egitim
metodunun esitsizlikleri yeniden {irettigini diisiinmektedirler. Okullarin kapanmasi, dijital ugurumu
ve farkli sosyoekonomik 6zelliklere sahip Ogrenciler arasindaki ugurumu genisletmistir. Bu siirecte,
diisiik gelirli ailelerin ¢ocuklari, ¢alisan ebeveynlerinden yeterli destegi alamamis ve bu durum, ev
kosullarindan kaynaklanan zorluklarin daha da artmasina neden olmustur (Chabbott ve Sinclair, 2020;
Kaden, 2020). Bu anlamda Kaden (2020), esitsizligin ve toplumsal boliinmelerin derinlesmemesi igin
gevrimici egitimin bireysellestirilmis 6gretim ilkeleri dogrultusunda dikkatli bir sekilde planlanmasi
gerektigini One stirmiistiir.

Literatiir ayrica 6gretmenlerin mesleklerinin degerine ve gelecegine iligkin algilarinin pandemi
sirasinda degistigini de gostermektedir. Asbury ve Kim (2020)'in Ingiltere'deki 24 6gretmenle pandemi
sirasinda mesleklerine verilen degere iliskin algilar: hakkinda goriistiikleri aragtirmalarindaki yansitict
tematik analizleri, 6gretmenlerin medyanin mesleklerini olumsuz bir sekilde tasvir etmesinden ve
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bunun kamusal alandaki sonuglarindan rahatsiz olduklarini gostermistir. Ogretmenler, her seye
ragmen, bu donemde Ogrenciler ve veliler tarafindan daha ¢ok Onemsendiklerini hissettiklerini
belirtmislerdir. Kaden (2020) ise COVID-19'da okullarin kapanmasinin ardindan, ABD'nin Alaska
kirsalinda c¢alisan bir ortaokul Ogretmeninin meslek hayatindaki degisiklikleri incelemistir.
Arastirmanin bulgulari, 6gretmenin salgin sirasinda is yiikiiniin arttigin1 ve meslek hayatinin krizden
cok farkli sekillerde etkilendigini gostermistir. isle ilgili hos olmayan duygular, pandeminin uzun
siirmesi ile iligkili olabilir ki bu uzun siire¢, mesleklerinde ortaya ¢ikan yeni zorluklar nedeniyle
O0gretmenlerin kendilerini yorgun hissetmelerine ve islerini yaparken kendilerine olan giivenlerini
kaybetmelerine yol agmistir (Buri¢ ve Kim, 2020). Cevrimici egitime yOnelik &gretmen algilar
farkliliklar gostermektedir. Buna gore, ¢cevrimigi egitim bazi 6gretmenler tarafindan kaginilmaz kabul
edilirken (Sokal vd., 2020), bazilar1 ise ¢evrimici egitimin 6gretmenler icin gereksiz bir yiik oldugunu
diistinmektedirler (Quezada, Talbot ve Quezada-Parker, 2020).

Uzaktan egitime gecis, cogu 6gretmenin kendini daha az etkili hissetmesine neden olmustur ve
yeterliklerini azaltmustir (Sokal vd., 2020). Cok deneyimli 6gretmenler bile egitim sistemindeki koklii
degisikliklerden dolay1 kendilerini rahatsiz hissetmis ve meslege yeni baglamis Ogretmenlere
doniismiislerdir (Marshall, Shannon ve Love, 2020). Giovannella ve digerleri (2020) gelecekte
ogretmenlik tercihlerini incelemek igin Italya'da 336 6gretmenle bir aragtirma yapmus ve gretmenlerin
%66's1nun yliz ylize egitimi, %32'sinin harmanlanmis egitimi ve yalnizca %?2'sinin ¢evrimici egitimi
tercih ettigini ortaya gikarmistir. Ogretmenlerin tercihleri onlarin 6gretim bilgileri, becerileri ve
aliskanliklari ile iligskilendirilmistir. Aliyyah ve digerlerinin (2020) ¢alismasi, Rus 6gretmenlerin uzaktan
egitim sirasinda kargilagtiklar1  zorluklar1 ortaya koymustur. Bulgulara gore, o6gretmenlerin
ogrencilerinin bilissel, psikomotor ve duyussal gelisimlerini degerlendirmekte zorlandiklar:
goriilmistiir. Ayrica 6grencilerin aktif katihmini saglamakta da zorlanmislardir. Bu 6gretmenler yine
meslektaslarindan ve miidiirlerinden uygun destegi alamadiklarini ve bunun da giiven ve heves
kaybina yol actigini bildirmislerdir. Besser, Lotem ve Zegler-Hill (2020), gevrimici egitime uyum
siirecinde Ogretmenlerin yiiksek stres diizeylerine vurgu yapmislardir. Benzer sekilde, Alman
ogretmenler teknik engeller, diisiik diizeyde dijital yeterlilik, bilgisayar donanimi eksikligi ve zayif
internet baglantis1 nedeniyle orta ya da yiiksek stres seviyeleri gostermislerdir (Klapproth, Federkeil,
Heinschke ve Jungmann, 2020).

Yontem

Olgubilim deseninde tasarlanan bir arastirma, katilimcilarin belirli bir olguyla ilgili
deneyimlerini ve duygularini derinlemesine anlamay1 ve agiklamayi amaglar (Merriam, 2009). Bu
calismada, Tiirk 6gretmenlerin COVID-19 salgin sirasindaki mesleki deneyimlerini incelemek igin
olgubilim nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Patton (2002)'a gore olgubilime dayali arastirma,
insanlarin anlatilarina, betimlemelerine ve yasanmis deneyimlerini anlamlandirmalarina odaklanir. Bu
calisma, COVID-19 salgini sirasinda &gretmenlerin Tiirkiye'de Ogretmen olma olgusunu nasil
algiladiklarini ve bu kiiresel krizin ve benzeri goriilmemis egitim siirecinin 6gretmenlerin 6gretmenlik
meslegine iliskin algilarim nasil etkiledigini incelemektedir.

Katilimcilar

Arastirma odag: ile ilgili ¢ok cesitli perspektifleri yakalamak i¢in maksimum cesitleme
ornekleme yontemi kullamilmistir (Creswell, 2007). Bu amagla arastirmacilar, Tiirkiyenin farkli
illerindeki farkl egitim kademelerinde ve farkh tiirdeki K-12 okullarinda gorev yapan 6gretmenlerle
iletisim kurmaya calismiglardir. Veri toplama siireci iki asamada gerceklesmistir. Ik asamada
aragtirmacilar, calismaya katilmaya goniillii olan 6gretmenlerle sosyal medya platformlar: {izerinden
iletisime ge¢mislerdir. Bu noktada kartopu Ornekleme yonteminden yararlanilmistir. Goriisiilen
Ogretmenler, bilgi agisindan zengin ve arastirmaya katkida bulunma potansiyeline sahip
meslektaslarini onermislerdir. Veri toplama siireci ¢evrimigi video konferans programi araciligiyla
gergeklestirilmis ve toplam 17 6gretmenle goriisiilmiistiir. Arastirmacilar ¢alisma konusuyla ilgili daha
farkli bakis agilarini yakalamak adina, farkli diizey ve branslardan katilimci bulabilmek amaciyla Milli
Egitim Bakanliginda gorev yapan bir meslektaslariyla iletisime ge¢mislerdir. Bu ikinci asamada,
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arastirmacilar meslektaslar1 yardimiyla, farkli diizey ve branslardan ¢ok sayida goniillii 6gretmeni
arastirmaya katilmaya davet etmislerdir. Ikinci asamada ulasilan bes Ogretmenle video konferans
goriismesi yapilmistir. Tim ¢evrimigi goriismeler, katilimcilarin izniyle kayit altina alinmistir. Nitel
arastirmalarda orneklem biiyiikliigii ile ilgili kat1 kurallar yoktur; dolayisiyla 6rneklem biiytikligii
¢alismanin niteligine gore degisebilir. Alanyazinda bilgi kendini tekrar edene kadar veri toplanmasi
tavsiye edilmektedir (Patton, 2002). Bu ¢alismada, veri doygunluga ulasana kadar toplam 22 6gretmen
ile goriisme yapilmistir (Francis vd., 2010; Merriam, 2009). Arastirmaya katilan 6gretmenlerden dordii
erkek, on sekizi kadindir. Ogretmenlerden yedisi yiiksek lisans, on besi ise lisans derecesine sahiptir.
Ogretmenler Tiirkiye'nin farkli illerinde, farkli tiirdeki K-12 okullarinda gorev yapmuglardir. Dérdii
ilkokulda, ikisi anaokulunda ¢alismaktadir. Sekiz ortaokul ve sekiz lise 6gretmeni vardir. Arastirmaya
katilan Ogretmenlerin ¢ogu devlet okullarinda, ii¢ 6gretmen ise 6zel okulda gorev yapmaktadir.
Katilimcilarin 6gretmenlik deneyimleri 4 ile 20 yil arasinda degisirken, yarisinin on yildan fazla
deneyime sahip oldugu goriilmiistiir. Katilimcilarin demografik 6zellikleri Tablo 1'de 6zetlenmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerle ilgili Bilgiler

Ogretmen Cinsiyet Alan Okul Tiirit Sehir Deneyim (y1l) Egitim seviyesi
01 K Ingilizce Ortaokul Antalya 6 Yiiksek Lisans
o2 K Ingilizce Ortaokul Ankara 11 Lisans
O3 E Siruf 6gretmeni Ilkokul Karabiik 20 Yiiksek Lisans
O4 K Ingilizce Tlkokul ve Bursa 11 Lisans
Ortaokul
05 K Ingilizce Ortaokul Zonguldak 9 Lisans
06 K Tiirk Edebiyat1 Lise Karabiik 10 Yiiksek Lisans
o7 K Sinuf 6gretmeni Ilkokul Bursa 11 Lisans
08 E Matematik Ortaokul Karabiik 18 Lisans
09 K Ingilizce Ozel Lise Ankara 4 Yiiksek Lisans
010 E Beden Egitimi  Lise Karabiik 16 Yiiksek Lisans
O11 K Tiirkge Ortaokul Karabiik 5 Lisans
012 K Biyoloji Lise Ankara 4 Lisans
013 E Fizik Mesleki ve Tekirdag 8 Yiiksek Lisans
Teknik Lise
014 K Matematik Ortaokul ve Istanbul 4 Lisans
Lise (ikisi de
ozel)
015 K Biyoloji Ozel Lise Ankara 5 Lisans
016 K Okul 6ncesi Anaokulu Antalya 19 Lisans
017 K Siruf 6gretmeni [lkokul Ankara 5 Lisans
018 K Matematik Ortaokul Ankara 13 Lisans
019 K Okul 6ncesi Anaokulu Istanbul 17 Lisans
020 K Felsefe Lise Sivas 14 Yiiksek Lisans
021 K Siif 6gretmeni lkokul Bursa 10 Lisans
022 E Tiirkge Ortaokul Antalya 16 Lisans

Veri Toplama ve Analiz

Gortisme sorulari, literatiir taramasina, salgin sirasinda gevrimigi egitim veren egitmenler
olarak aragtirmacilarin yaptiklar1 gozlemlere ve i¢ goriilerine dayanilarak gelistirilmistir. Gorlisme
formunda, 6gretmenlerle ilgili kisisel bilgi toplamaya yonelik sorulara ek olarak, COVID-19 salgim
sirasinda egitimle ilgili sekiz soruya yer verilmistir. Goriisme formu gelistirildikten sonra sorular egitim
bilimleri alaninda bir uzman ve bir 6gretmen tarafindan kontrol edilmis ve gelen doniitlere gore gerekli
diizeltmeler yapilmistir. Goriisme sorular: Ek A'da sunulmustur. Arastirmacilar toplanan verileri igerik
analizi yaparak analiz etmis ve yorumlamislardir. Goriismeler yoluyla toplanan ses kayitlar:
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arastirmacilar tarafindan yaziya dokiilmiistiir. Verilerin tamami1 kodlanmadan 6nce her iki arastirmaci
tarafindan iki goriisme kodlanmistir. Kodlayicilar arasi tutarlilik hesaplanmis ve %90'in tizerinde bir
tutarlilik orani ile giivenilirlik saglanmistir. Veriler ilgili literatiirden kavramlar kullanilarak kodlanmus,
kategoriler ve temalar olusturulmustur. Bir Office programinda elektronik bir ¢izelge hazirlanmis ve bu
cizelgede ana kategoriler, temalar ve alt temalar listelenmistir. Ilgili alintilar bu tabloya aktarilmistir.
Daha sonra veriler, ortaya ¢ikan temalar ve alt temalar dogrultusunda islenerek yeniden diizenlenmistir
(Yildirim ve Simgek, 2018).

Calismanin Giivenilirligi

Lincoln ve Guba (1986), calismanin giivenilirligini saglamak i¢in inanilirlik, aktarilabilirlik,
glivenirlik ve teyit edilebilirlik kriterlerini tartismistir. Bu arastirmada oncelikle asagidaki onlemlerle
inanilirhik saglanmistir: arastirma siirecinin tamaminin derinlemesine betimlenmesi, veri toplama
siiresinin uzatilmasi, veri toplama aracinin gelistirilmesi i¢in uzman goriislerinin alinmasi, verilerin
daha iyi yorumlanabilmesi i¢in alintilarin yapilmasi ve kodlayicilar arasi giivenilirligin analiz edilmesi.
Ikili kodlama siirecinde arastirmacilar gereksiz kodlar1 ¢cikarmig ve Creswell (2011) tarafindan dnerilen
sekilde temalar altinda diizenlemistir. Ayrica, i¢ gecerliligi saglamak i¢in yazarlar arasinda temalar ve
kategoriler hakkinda devam eden tartismalar, yani akran sorgulamas: kullanilmistir. Son olarak,
calismanin aktarilabilirligini, giivenilirligini ve dogrulanabilirligini desteklemek icin arastirmanin
ayrintili bir agiklamasi sunulmustur.

Bulgular

Bulgular bes ana tema altinda sunulmustur: “Zorluklar ve Giigliikler”, “Firsatlar”, “Egitimde
Esitsizlikler”, “Ogretmenlerin Yeni Rolleri” ve “Ogretme Motivasyonu”.

Zorluklar ve Giicliikler
Verilerin analizi, 6gretmenlerin COVID-19 salgini sirasinda duygusal zorluklarla ve mesleki
zorluklarla karsilastigini ortaya koymustur.

Duygusal Zorluklar

Ogretmenlerin tamami uyum siirecinde yasadiklar1 endise, kaygi ve mesleki zorluklardan
bahsetmistir. Belirsizliklerin, sosyal mesafenin, evde kalmanin, yeni rutinlere sahip olmanin ve stirekli
bulas riskinin onlar1 duygusal olarak etkiledigini aciklamislardir. O12, karantina siirecinde yasadig1
duygusal miicadeleyi su sozlerle 6rneklendirmistir: “Evden ¢ikamamak, sevdiklerimizden ayri kalmak,
siirekli maske takmak, ise gidememek ve her giin insanlarin bu viriis nedeniyle hastalanip 6lmesine tanik olmak
psikolojik olarak son derece rahatsiz ediciydi.” Okullar yeniden agildiginda 6gretmenler benzer endiseleri
yasamaya devam etmislerdir. O16, pandemi baglantili kaygilar nedeniyle yiiz yiize egitimin zor bir
deneyim oldugunu belirtmistir: “Gergekten ¢ok zorlandim. Okuldaki 6grencilerden eve hastalik getirmekten
cok korktum. Derslerime ¢ift maskeyle girdim.”

Bulgular 6gretmenlerin hayatlarindaki ani degisimler nedeniyle duygusal tiikenme ve stres
yasadiklarini da gostermistir. 02, adaptasyon siirecinin zorlugunu su sekilde agiklamistir: “Kendi
hayatimizda koklii degisiklikler yapmak ve mesleki aliskanliklarimizi degistirmek cok farkli ve zor bir deneyimdi.”
Psikolojik destek eksikligi, velilerin ve okul yonetiminin yiiksek beklentileri, 6gretmenlerin kisisel ve
mesleki yasamlarindaki degisimlere uyum saglamalarini daha da zorlastirmigtir. O12'ye gére velilerin
o kadar ¢ok talepleri vard: ki onlarin beklentilerini karsilamak Ogrencilerle olan iligkisini olumsuz
etkilemisti: “Ailelerin farkl: beklentilerini karsilamak ve onlara kisisel ilgi ve zaman vermek, ¢ocuklarla yakinlik
kurmak yerine ailelerle iyi iligkiler kurmayi giindeme getirdi. Bunun nedeni, kismen, daha kiigiik yastaki
dgrencilere ders vermem ve ayrica velilerin ¢ok rekabetci olmasiydi.” O19, performans beklentileri nedeniyle
hissettigi baskiy1 sdyle ifade etmistir: “Uzerimde gizli bir bask: hissettim ve ayni zamanda bir yetersizlik
duygusu da olustu.” O15, okul ve ev gorevlerini ayirmanin zorlugunun dgretmenlerin hayatina yeni
stresler ekledigini belirtmistir: “Aileler ve yoneticiler en iyi performans: beklediler. Ayrica su anda kesin
calisma saatlerimiz de yok. Ozel hayatimiz bilyiik élciide sekteye ugrad.”
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Mesleki Zorluklar

Yapilan analizler, egitim sistemindeki hizli degisikliklerin 6gretmenlerin mesleki yasamlarinda
yeni zorluklar getirdigini gOstermistir: teknik problemler, degerlendirme ve 0gretim zorluklari, pandemi
strasinda yiiz yiize 63retimin zorluklar1.

Teknik problemler. Ogretmenler, internet baglantisinin zayif olmasi ve 6grencilerin kamera ve
mikrofon sorunlart gibi ¢evrimici derslerin etkinligini azaltan teknik sorunlardan bahsetmistir. 0s,
teknik sorunlar1 ayrintili olarak tanimlamistir:

“Ekranda hicbir ¢cocugun goriintiisii veya sesi olmadiginda, sanki duvara ders veriyor gibiyiz.
Etkilesim saglanmalidir. Ancak, hdld mikrofon ve kamera sorununu ¢ozemeyen 63renciler var.
Internet sorunlart nedeniyle 63retemedik ya da sik sik kesintiye ugradik.”

Bu teknik sorunlar, ¢evrimicgi derslerin etkinligini azaltan smnif yonetimi sorunlarina yol
acmaktadir. O18, sorunlar1 actkca 6rneklendirmistir:

“EBA'da videolarin sesini paylastigimda bazi 6grenciler videonun sesini net duydu bazilari ise
hi¢ duymadi. Ogrenciler siirekli olarak kesinti yasadilar ve sikayet ettiler: 'Duymadim
o3retmenim, ses yok 6gretmenim... vs.. Bu yiizden teknik sorunlari ¢ozmeye calismakla
mesguldiim ve bu, derslerin akisini bozdu.”

018, sinif yénetimi ile ilgili bir yorum yaparak bagka bir drnek daha vermistir: “Kamerada ayni
anda hem yemek yiyen hem de dersi dinlemeye calisan 6grencileri gordiim. Sinift kontrol etmek zordu.”

Degerlendirme ve 6gretim zorluklari. On egitimleri veya deneyimleri olmadigindan ¢ogu 6gretmen
icin cevrimici dersleri planlamak ve yiiriitmek biiyiik bir zorluk yaratmistir. Ogrencilerin sinirll
kaynaklar1 ve yeterli hazirligin olmamasi, Ogretmenlerin uzaktan egitime ani gecis sirasinda
karsilagtiklar1 zorluklari artirmigtir. Beden egitimi dgretmeni olan O10, uzaktan egitimde dersleri
planlamakta zorluk ¢ektigini soylemistir: “Beden egitimi 6grencilerin aktif olmasini gerektirir ve hedeflerimiz
daha ¢ok psikomotor alandadir. Bu nedenle, uzaktan fiziksel aktiviteleri planlamak ve yiiriitmek gercekten zor
oldugu icin cevrimici dersler ¢ok etkili degildi.”

Ogretmenler, cevrimigi derslere ayrilan zamamin sinirli olmasi nedeniyle ders planlarinda baz
uyarlamalar yapmak zorunda kaldiklarini sdylemislerdir. O20 bu durumu su sekilde agiklamistir: “Kisa
tutmak zorunda kaldik, bu yiizden uygulamalr faaliyetler yiiriitemedik veya yeterli ornek veremedik. Tiim
planlarumizi degistirmek zorunda kaldik.” Benzer sekilde, c¢evrimigi etkinlikler nispeten uzun zaman
aldigindan, miifredata ayak uydurmak dgretmenler icin oldukga zor olmustur. 018 bu durumu sOyle
Orneklendirmistir:

“Paralelkenarin alan ile dikdortgenin alani arasindaki iliskiyi aciklayan bir etkinligimiz vardi.
Swmf ortaminda 15 dakikada tamamlanabilecek bir etkinligi EBA’da 1 ders saatinde
tamamlayamadigim icin etkinlige 2. derste devam etmek zorunda kaldim. Ogrenci baglayip
kesecegi noktalar: net anlayamadigr icin etkinligin siivesi uzadi. Ayrica etkinligi yaparken gok
zorlandim ve diger derslerimde yapmamaya karar verdim.”

Ayrica MEB'in ilkogretim okullarinda haftada iki giin yiiz ytiize ders yapilmasina karar
verilmesiyle ders saatleri azaltilmis ve Ogretmenler Ogretim programina ayak uydurmakta
zorlanmuglardir. O4 kargilastiklar1 sorunlari soyle ifade etmistir:

“Ogrencilerin iki giin okula geldigi bir donem vardi. O zamanlar isimiz ¢ok daha zordu. Ders
saatleri ¢ok diisiiktii. Yiiz yiize egitimdi ama cok verimsizdi. 30 dakikada ne yapilabilir? En
azidan online dersler 2 saat siiriiyordu. 30 dakikalik yiiz yiize seanslar yeterli gelmeyince
velilerle konusmak ve hafta sonuna ek ders koymak zorunda kaldim. Okul agikt: ama birlikte
olmamn bir anlami yoktu. Mesafeliydik. Oyun oynayamadik. Cocuklar: siirekli uyarmak
zorunda kaldik. Cocuklar: oyun ¢agindayken akranlariyla sosyallesmeye ihtiyac duyduklarinda
siirekli kisitlamak hos degildi.”
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Olgme ve degerlendirme de 6gretmenler icin zorlayici unsurlardan biri olmustur. O21
karsilastig1 olgme ve degerlendirme sorunlarimi kisaca sOyle anlatmustir: “Dogrudan geri bildirim
alamadik. Cocuga bir soru soruyorsun ve arkadan annesi cevapliyor. Yiiksek seviyelerde sinavlar yoktu. Bu yiizden
ne kadar ilerlediklerini ve ne kadar geri kaldiklarimi bilmiyoruz.” Benzer sekilde 6gretmenler de o6dev
tamamlama oranlarinin diisiik kaldigini belirtmislerdir. Ornegin, O18 soyle demistir: “Ogrenciler ddev
yapmadi. EBA'da testleri sadece 3-5 6grenci yapryordu.”

Pandemi sirasinda yiiz yiize 63retimin zorluklari. Okullar yeniden acildiginda, yiiz yiize egitim,
Ogrenciler ve 6gretmenler icin beraberinde farkli zorluklar getirmistir. Sosyal mesafeli ve maskeli
ogretim ve dgrenme, hem &gretmenler hem de dgrenciler icin zorlayici olmustur. Bu konuda O7 su
acgiklamay1 yapmuistir:

“Birinci simf 0grencilerine ders vermekte zorlandim ciinkii kiiciik cocuklarla fiziksel temas
kurmaniz gerekiyor. Onlara kalem tutmay: 0gretmek icin elini tutmalisin, oynarken yakin
durmalisin... Pandeminin kurallarim stk stk unuttum. Istemsizce ellerini tuttugumu fark ettim.
Sonra iizgiin ve endigeli hissettim.”

Benzer sekilde, O4 yiiz yiize 6gretim sirasinda sosyal ve fiziksel mesafenin derslerin etkililigini
olumsuz etkiledigine dikkat ¢cekmistir. 04, ayrica, kisith hareket ve akran etkilesimi nedeniyle sosyal
mesafe onlemlerinin ¢ocuklar icin 6zellikle olumsuz oldugunu ifade etmistir: “Okul agikti ama birlikte
olmak anlamly degildi. Sosyal mesafeliydik, oyun oynayamwyorduk. Siirekli 6grencileri uyarmak zorunda kaldik.
Cocuklar oyun ¢agndalar, arkadaslariyla sosyallesmek istiyorlar. Bunlari siirekli simirlamak hos degildi.”

Firsatlar

Bulgular, uzaktan egitime zorunlu gecisin hem 6gretmenler hem de 6grenciler igin yeni firsatlar
yaratti$ini da gostermistir. Bu tema, 6gretmenler icin firsatlar ve 6grenciler igin firsatlar alt temalarina
ayrilmistir.

Ogretmenler icin Firsatlar
Ogretmenler igin firsatlar alt temasi, mesleki gelisim ile okul toplulugu iginde is birligi
kategorilerini icermektedir.

Mesleki gelisim. Uzaktan egitime zorunlu gegis yeni firsatlar yaratmistir; 6gretmenlerin ¢ogu
egitim teknolojilerini 6gretimlerine daha iyi entegre etmek icin yeni beceriler gelistirmiglerdir. O21,
egitim teknolojilerini 6gretim siireglerine daha etkili entegre etmek i¢in nasil yeni beceriler gelistirdigini
sOyle anlatmustir: “Her giin kendimi gelistirme firsatim oldu. Yeni seyler deneme firsatim oldu. Elimden
geldigince hizmet ici egitimlere katildim.” O12 de uzaktan egitime gecisin gretmenlerin mesleki
gelisimlerini olumlu etkiledigini vurgulamis ve bu gecisi teknolojik gelismeleri yakalamak icin bir firsat
olarak degerlendirmistir: “Dijital caga ayak uydurmak icin bazi adimlar atmamiza yardimcr oldu. Yani uzaktan
egitimin ve 0Zretmenlerin teknoloji ile i¢ ice olmasinin mesleki gelisim agisindan avantaj sagladigini
soyleyebilirim.”

Okul toplulugu icinde is birligi. Elde edilen bulgular, yeni egitim ekosisteminin egitimciler
arasindaki is birligini zenginlestirdigini gostermistir. O21, uzaktan egitime gegcisin okullarindaki
profesyonel aglari nasil etkiledigini anlatmistir: “Meslektaglarimla yeni bilgiler ve ipuglari paylastim. Okul
miidiiriimiiz ve diger 63retmenlerimiz her seyi birbirleriyle paylastilar.” O7'ye gore, ortaya ¢ikan yeni
beceriler ve teknikler 6grenme ihtiyaci, 6zellikle meslege yeni baslamis 0gretmenler ve deneyimli
dgretmenler arasmndaki is birligini giiglendirmistir. O7 ayrica sosyal medyada paylasilan fikirlerden
yararlandigini da belirtmistir:

“Eskiden tecriibeli arkadaglarimiza bir sey tavsiye ederken tereddiit yasardik. Simdi sanmirim
islerini kolaylagtiracak seyler d3renmek istedikleri icin 0§renmeye daha acik hale geldiler...
Diger 6gretmenlerden de cok sey dgrendim. Ornegin sosyal medyadaki gruplardan fikir aldim.
Uygulamalar: ve dijital platformlar: 63rendim.”
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Ogretmenlerle yaptigimiz goriismeler, yeni Ogrenme ortaminin Ogretmenleri ve okul
yOneticilerini birbirine bagladigini ve okul toplulugu iginde ve disinda profesyonel 6grenme aglarin
tesvik ettigini ortaya ¢ikarmastir.

Ogrenciler igin Firsatlar

Yapilan analizler ayrica uzaktan egitimin bazi Ogrenciler icin yeni firsatlar getirdigini
gostermistir. Ogretmenler, geleneksel derslerde dgrenme giigliigii ceken dgrencilerin uzaktan egitimde
daha tiretken ve caligkan olduklarini ifade etmistir. Cogu 6gretmen i¢in uzaktan egitimin 6grenciler
{izerindeki olumlu etkisini gérmek sasirtict olmustur. O13, 6grencilerinin cevrimici derslerde nasil
basar1 gosterdiklerini soyle anlatmistir: “Bagslangicta endiseliydim. Diiriist olmak gerekirse, sinifta bile fizik
ogretemezken uzaktan egitimde bunun nasil miimkiin olacagm diisiindiim. Ama geri bildirimler 6yle olmadi.
Acikgast sagirdim. Bazi 6grencilerin daha iyi 6grendigini gordiik.” Benzer sekilde, O4, 6grencilerin evde
O0grenmede yeni firsatlar bulduklarini ve bu firsatlarin 6grenme c¢iktilarinda iyilesmelere imkan
verdigini ifade etmigtir. O4, artan veli katilimimin grencilerin uzaktan egitim deneyimleri iizerindeki
olumlu etkisinin altimi ¢izmistir: “Uzaktan e§itimde sasirtici ilerleme kaydeden 6grencilerim de oldu. Ailenin
daha da katilimci oldugunu gordiik. Ebeveyn sorumluluk aldi ve bu da cocugun bagsarisini olumlu etkiledi.” Buna
gore, ebeveynlerin ¢ocuklarimin egitimi hakkinda daha fazla fikir edinmeleri agisindan krizin bir firsat
haline geldigi ve cocuklarini akademik olarak desteklemek acisindan kendilerini daha fazla sorumlu
hissettikleri diistiniilebilir.

Egitimde Esitsizlikler

Elde edilen bulgular, COVID-19 krizinin Tiirkiye’de egitim baglaminda var olan esitsizlikleri
daha da derinlestirdigini gostermektedir. Diger bir deyisle, dijital ucurum ve egitimin
Ozellestirilmesinin olumsuz sonuglar: daha gortiniir hale gelmistir.

Dijital Ugurum

Ogretmenlere gore, uzaktan egitim, yiiksek ve diisiik sosyoekonomik diizeyden gelen
ogrenciler arasindaki ugurumu derinlestirmis ve okullar arasindaki kalite farkliliklarini daha goriiniir
hale getirmistir. Ciinkii baz1 6grencilerin ¢evrimigci derslere katilmak igin dijital cihazlara ve internete
erisimi yoktur ya da kisithdir. O2, 6zellikle dezavantajli 8grenci gruplari icin uzaktan egitimin zor
olduguna dikkat c¢ekmistir: “Maalesef ekonomik zorluklar nedeniyle sosyoekonomik olarak dezavantajli
bolgelerdeki 63rencilerimiz uzaktan egitim icin gerekli dijital araglara erisimde zorluk yasadilar.” Bu baglamda
O4, dijital araglara erisemeyen &grencilere yardimci olmak igin okullarda kurulan EBA destek
noktalariin planlandig: gibi calismadigindan bahsetmistir:

“Bolgemizde ¢ok sayida dezavantajl 6grenci vardi. EBA destek noktalarinda onlara bilgisayar
ve internet erigimi saglasak bile o 6grenciler yine de magdur oldular. Bircok aile cocuklarinin
okula gelmesini ve bu noktalarda okumasini istemedi. Ailelere EBA destek noktalarinin giivenli
oldugunu ve cocuklarin Ozel bir odada bilgisayarlar: tek baslarina kullandiklarini anlattik.
Ancak, aileler pandemi konusunda o kadar endiseliydiler ki fikirlerini degistirmediler.”

Verilerin analizi, COVID-19 pandemisinin dijital uguruma katkida bulunan sosyoekonomik
faktorleri pekistirdigini ortaya koymustur. Sosyoekonomik zorluklar ve diisiik diizeyde ebeveyn
destegi, esitsizlikleri daha da artirmis ve katilimi olumsuz etkilemistir. Uzaktan egitim, ebeveynleri
evde onlara yardim etmeyen kiigiik 6grenciler icin 6zellikle daha zor olmustur:

“Calisan anne babalarm cocuklari, gonderdigim ya da Milli EGitim Bakanligi'nin hazirladig
materyallere ulasamuyor, planlanan etkinlikleri evde yapamuyorlardi. Bu cocuklara evde bulunan
ileri yasta kisiler bakiyordu ve dijital cihazlara erisimleri yoktu. Bu yiizden 63rencilerim geride
kaldi, bu benim icin cok tiziiciiydii.” (019)

Gorligmelerimiz, ayrica, ¢ocuk sayisi evdeki dijital cihaz sayisindan fazla oldugunda
ogrencilerin ¢evrimigi derslere diizenli olarak katilamadigini da gostermistir. Benzer sekilde,
ogretmenler de calismalari igin bilgisayar ve internete ihtiya¢ duyan eglerinden dolay1 6grencilerle aymn
erisim sorunlariyla karsi karsiya kalmiglardir. Ote yandan, bazi 6gretmenlerin teknolojik icerik bilgisine
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sahip olmamasi, pandemi sirasinda karsilasilan esitsizlikleri daha da artirmistir. Ornegin 012 durumu
su sekilde 6zetlemistir: “Dijital araclara erisim ve kullanim becerileri agisindan 6gretmenler arasinda da 6nemli
farkliliklar oldugu bilinmektedir.” Benzer sekilde, O18 esitsizlikler ve dijital ugurum ile ilgili su yorumda
bulunmustur: “Uzaktan egitim, eitimdeki esitsizlikleri pekistirdi. Ne yazik ki, 63retmenlerin bile diizgiin dijital
cihazlara ve sabit bir internet baglantisina erisimi yok. Iki 6gretmen aymi evde online ders verdiginde sorunlar
daha da karmagiklagiyor.”

Egitimin Ozellestirilmesi

Salgin, egitimin Ozellestirilmesinin olumsuz sonuglarim1 daha goriiniir hale getirmistir.
Pandemi siirecinde 0zel okullarda gorev yapan Ogretmenler is giivenligi ve sigorta sorunlariyla
karsilasmis; uzaktan egitimde uzun saatler caligsalar bile okullar maaslarinin  tamamini
odememislerdir. O15 kendi deneyimini su sekilde ac¢iklamistir: “Okulum maaslarimizi kesti, sigortamizi
ddemedi. Maddi ve manevi olarak stkinti cektim.” O3 de maddi sikintilar yasadigini belirtmistir: “Yapilan is
karsiliksiz kalmaya devam ederse kurum degistirme secenekleri degerlendirilecek.” Goriiniise gore, bu olumsuz
deneyimler ogretmenlerin okullarinda calisma motivasyonunu azaltmis ve pandemi sirasinda
Ogretmenligi daha da stresli hale getirmistir. Devlet okullarinda gorev yapan dgretmenler ise devlette
is sahibi olmay1, diizenli gelir ve is giivencesi sagladig1 icin bir ayricalik olarak diisiinmiislerdir. O19,
devlet okulunda galismaktan duydugu memnuniyeti sdyle dile getirmistir: “Ozel egitim kurumlarinda
caligan meslektaslarimin yasadig: ekonomik sikintilara tanik olunca is giivenliginin 6nemini daha iyi anladim.”

Ogretmenlerin Yeni Rolleri
Ogretmenin Yeni Rolleri temasi, {izerinde yeniden diisiiniilen mesleki sorumluluk ve sosyal
sorumluluk duygusu alt temalarini icermektedir.

Uzerinde Yeniden Diisiiniilen Mesleki Sorumluluk

COVID-19 pandemisinin neden oldugu, egitim sisteminde yasanan belirsizlikler ve hizli
degisimler, 0gretmenlerin 6gretmenlik meslegine iliskin algilarin: etkileyen yeni faktorler yaratmis ve
cocuklarin egitimindeki hayati rollerini hatirlatmistir. Ogretmenler ayrica uzaktan egitimin,
ogretmenlerin rehberligi ve bagliligi olmadan egitimde teknoloji kullaniminin etkili olmadigim
gosterdigini vurgulamiglardir. Ornegin O16 sunu belirtmistir: “Robotlarin veya herhangi bir teknolojik
cihazin su anda veya gelecekte Ogretmenlerin yerini alabilecegini diisiinmiiyorum. Agik ve net bir sekilde
soyleyebilirim ki hem 6grenciler hem de veliler bu gercegin farkindadir.” Benzer sekilde, O2, cocuklarin
egitiminde 0gretmenlerin hayati roliine dikkat cekmistir:

“Pandemi boyunca gozlemledigim gelismeler sonucunda, 6gretmen Ozverisi olmasayd: bunun
siirdiiriilebilecegini diisiinmiiyorum. Hem klasik tarzda bir egitim hem de teknoloji temelli bir
egitim sistemi 63retmenin ¢abast olmadan etkili bir sekilde uygulanamaz.”

Ayni sekilde, 6gretmenlerin ¢ogu, okullarin kapanmasi sirasinda 6gretmenlerin daha fazla
saygl ve minnettarlik kazandigini diisiinmektedir: “Anne babalar ve toplum, genel olarak, dgretmenlik
meslegine daha fazla sayg1 duymaya baslamistir. Veliler biitiin giin cocuklaryla birlikte olduklar: icin okulun ne
kadar énemli oldugunu ve 6gretmen olmanin ne kadar sabir gerektirdigini anladilar.” (O5) Ancak, aragtirmada,
mesleklerinin toplumlarinda yeterince saygi gormedigini diisiinen 6gretmenler de yer almaktadir.
Ornegin 022, pandemi doneminde meslegin ugradig: itibar ve prestij kaybina ve meslege verilen degere
deginmistir:

“Son yillarda 63retmenlere karst zaten olumsuz bir tutum vardi ve bu durum pandemi sirasinda

daha da kotiilesti. Bazilar1 yatarak para kazandigimizi diisiiniiyor... Ben bir koy cocuguyum.

Ogretmen koyiimde degerliydi, bu yiizden baska seceneklerim olsa da 6gretmen olmaya karar

verdim. Bu diplomay: alabilmek icin ¢ok sikintr cektim... Bu noktada 63retmenligin sayginlig:

kayboldu ve d3retmenler cocuk bakicisi olarak goriiliiyor. Bu adaletsizliklere iiziiliiyorum...

Devlet, meslegimize yeniden sayg: duyulmas: icin oncelikle 6gretmenligi maddi agidan cazip

hale getirmeli.”
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Sosyal Sorumluluk Anlayist

Ogretmenler, mesleki gorevlerine ek olarak, zor zamanlarda toplumlarina yardim etme
konusunda da kendilerini sorumlu hissetmislerdir. Oncelikle velileri ve 6grencileri bilgilendirmeye ve
velileri stresli olduklarinda teselli etmeye calismislardir: “Viriisle ilgili bilimsel aciklamalar: ve yayinlart
takip ettim ve bu bilgileri telefonda velilerle paylastim.” (O19) Ogretmenler, dgrencileri duygusal olarak
desteklemenin yani sira, erisim sorunu yasayanlara ulasmak i¢in ¢ok ¢aba harcamislardir. Bilgisayar1
olmayan Ogrenciler igin 0gretmenler tarafindan g¢evrimici olarak yapilabilecek alistirmalar ve cep
telefonlarindan izlenebilecek egitici videolar paylasilmistir. Ayrica ¢evrimici etkinliklerden
yararlanamayan dgrenciler igin galisma yapraklari ve uygulama materyalleri hazirlamiglardir. O4,
erisim sorunu yasayan 6grencilerine nasil yardimci olmaya ¢alistigim sdyle anlatmistir:

“Anne babasi ayri olan bir 6grencim vardi. Babasi sehir merkezinde calistyor. Cocuk,
biiyiikannesiyle bir koyde kaliyor. Bilgisayari ve interneti olmadig: icin dersi sadece EBA TV 'den
izleyebiliyordu. EBA derslerinin cok faydali, eglenceli ve dgretici oldugunu diisiiniiyorum.
Ayrica bu 6§rencilere ¢alisma yapraklar: hazirlayip okulda biraktim. Ebeveynlere haftada bir
ugrayip calisma kagitlarini alabileceklerini soyledim. Materyallerin ¢iktisini alma firsat
bulamadiklar: icin ailelere gercekten yardimct oldu.”

Ayrica Ogretmenler eski bilgisayarlarin1 veya diger cihazlarini ihtiya¢ sahibi 6grencilere
verdiklerinden bahsetmislerdir:

“Iki 6grencim online derslere katilamads. Bir tanesi okulda EBA merkezinde okudu ama aksam
seanslarma katilamadi. Digeri bir kéydeydi. Bilgisayar: ve interneti yoktu. Onun igin ¢ok
endiselendim. Evdeki eski bir bilgisayara egitici videolar yiikledim ve kéydeki evine gotiirdiim.
Videolar: straya koydum. Ona bilgisayar: nasil kullanacagini gosterdim. Annesiyle konugtum.
Hald endiseliydim. Hep ulasamadi§um cocuklar: diisiindiim. Arka planda, gelecek yil onlara
yardimct olacak telafi programlart planlyorum.” (O7)

Ogretme Motivasyonu

Ogretmenlerin ¢ogu, yasadiklari duygusal ve mesleki zorluklar nedeniyle &gretme
motivasyonlarmnin azaldigini belirtmislerdir. Bahsi gegen egitim sorunlari, 6gretmenlerin 6gretme
motivasyonunu olumsuz etkilemis ve uzaktan egitimi onlar icin daha zor hale getirmistir. Ornek
vermek gerekirse, 018 sunlar1 soyledi:

“Cabalarimin bosuna oldugunu diisiindiigiim zamanlar oldu. Dersi dikkatlice planladim ve
cevrimici oturumlara 30 6grenciden sadece 7 sinin katildigim gordiim. Bazi veli ve 6grenciler
ellerinde firsat olmasina ragmen online dersleri ciddiye almadilar. Hem hayal kirikligina
ugradim hem de sinirlendim ve bu da motivasyonumu diigiirdii.”

Pandemi doneminde artan stres diizeyi motivasyonlarini olumsuz etkilese de, 6gretmenler bu
siiregte duygusal tiikenme ile basa ¢ikmak icin kendi stratejilerini gelistirmis ve motivasyonlarin
yiikseltmeye calismislardir. Ornegin O20 sdyle demistir: “Belirsizli§in yarattigi stres ve kayg
motivasyonumu diisiirdii. Ancak, engelleri asmaya ¢alistim ve zorluklar: kendimi profesyonel anlamda gelistirmek
icin bir firsat olarak degerlendirdim.” Bu konuda O17 ise sunlar1 soyledi:

“Elbette online egitim alisik oldugumuz bir sey degildi. Daha geng yas grubuyla calistigim icin
sunu soyleyebilirim ki yeni sisteme uyum saglamalar: biraz zaman aldi. Ogrencilerimin beni,
arkadaslarini ve okullarimi 6zledigini fark ettim. Bana ihtiyaclart vardi ve bu da beni dgretmek
icin motive etti.”

Yapilan goriismelerden yola ¢ikarak, mesleki gelisim ihtiyacina ek olarak, ogretmenlerin
sorumluluk duygusunun ve 6grencilerine kars1 gosterdikleri 6zen ve sevginin, onlari zorlu kiiresel kriz
doneminde daha ¢ok calismaya motive ettigi ifade edilebilir.
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Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu calismadaki amacimiz, daha once benzeri goriilmemis bir kiiresel krizin 6gretmenlerin
ogretmenlik meslegine iliskin algilar: tizerindeki etkisini arastirmakti. Genel olarak, bulgular, COVID-
19 salgiminin hem 6gretmenler hem de 6grenciler i¢in yeni firsatlar ve zorluklar yaratan uzaktan egitime
ani bir gegise neden oldugunu gostermistir. Onceki aragtirmalar, pandeminin dgretmenler {izerindeki
psikolojik etkilerinin dikkat ¢ekici oldugunu raporlamistir (Besser vd., 2020; Buri¢ ve Kim, 2020;
Ozamiz-Etxebarria, Berasategi Santxo, Idoiaga Mondragon ve Dosil Santamaria, 2021; Sarisik, Giirel,
Uslu ve Dénmez, 2022). Calismamizdaki 6gretmenler de pandeminin tiim asamalarinda korku, endise
ve stres yasadiklarinmi belirtmiglerdir. Salginin ilk giinlerinde 6zel ve mesleki yasamlarindaki
belirsizlikler ve hizli degisimler 6gretmenlerde stres ve kaygiy: tetiklemistir. Pandemi déneminde yiiz
ylize egitim veren dgretmenler, viriis kapma ve viriisii 6grencilerine bulastirma endisesi yasamigslardur.
Ayrica, bu duygusal olarak zorlu zamanlarda 6gretmenlere yardimci olacak hicbir destek mekanizmasi
olmadig1 da bulgularda yer almistir. Ogretmenler, zihinsel sagliklari igin kendi bas etme stratejilerini
gelistirmek zorunda kalmislardir. Alanyazinda 6gretmenlerin tiikenmislik-stres yordayicilar1 arasinda
COVID-19 kaygisi, mevcut o0gretme kaygisi, velilerle iletisim kurma kaygsi ile rehberlik ve idari destek
eksikligi oldugu bildirilmistir (Akyildiz ve Yurtbakan, 2021; Judd, Rember, Pellegrini, Ludlow ve
Meisner, 2020; Pressley, 2021). Bu baglamda Collie (2021), 6zerkligi destekleyen liderligin 6gretmenler
arasinda daha diisiik stres diizeyleri ve duygusal tiikenme ile iligkili oldugunu saptamistir. Ayrica,
okullarda katilima liderlik stratejileriyle desteklendiklerinde 6gretmenlerin isteki zorluklarla daha iyi
basa ¢iktiklarini savunmustur. Bu nedenle, egitim politikalarinin okul miidiirleri arasinda etkili liderlik
uygulamalarimin olusturulmasina ve stresli ¢alisma kosullariyla daha iyi basa ¢ikabilmeleri igin
Ogretmenlere duygusal ve akademik destek saglanmasina odaklanmasi gerekmektedir. Bu amagla,
mesleki gelisim programlari, 6gretmenlerin duygusal ve profesyonel ihtiyaglarini karsilamak icin okul
miidiirlerinin liderlik becerilerini gelistirmeye odaklanabilir. Benzer sekilde, okul gelisim planlarinin
bir pargasi olarak, okullar, okul ekibine isle ilgili stres kaynaklariyla basa ¢ikma konusunda rehberlik
etmek icin saglik calisanlari ile ortak programlar gelistirebilir.

Calismamiz ayrica 6gretmenlerin —duygusal zorluklara ek olarak- egitim teknolojilerini ve
dijital araclar1 6gretim amaciyla kullanma konusunda 6nceden egitimleri veya deneyimleri olmadig:
icin mesleki zorluklarla karsilastiklarini gostermistir. Tiirkiye'de FATIH Projesi'nin baglatildigi 2010
yilindan bu yana e-6grenme ders igerikleri ve 6gretim materyalleri dijital hale gelmistir. Pandemiden
once, bu proje ile tiim okullara yiiksek hizli ve giivenli internet (VPN), donanim ve yazilimlar, e-
icerikler ve Ogretmenlerin BT'ye katilimi icin platformlar saglanmasi hedeflenmistir (MEB, 2021e).
COVID-19, uzaktan egitim sistemlerinin tasarimini ve uygulamasini hizlandiricr faktdr olmustur.
Uzaktan egitime gegis FATIH Projesinin goriiniirliigiinii de artirmistir. Ote yandan, salgin siireci,
egitimde teknoloji entegrasyonuna yonelik proje ve girisimlerin etkinligini degerlendirmek i¢in harika
bir aragtirma firsati saglamistir. Aytag (2021), salgin sirasinda 6gretmenlerin deneyimlerinin, FATTH
Projesi kapsaminda gelistirilen altyap:1 ve dijital icerikte daha fazla iyilestirme yapilmas1 gerektigine
isaret ettigini saptamustir. Bu baglamda, bu calisma da uzaktan egitimde 6gretmenleri en ¢ok zorlayan
problemler arasinda teknik sorunlar, 6l¢me ve Ogretim giigliikleri oldugunu gostermistir. Hem
Tiirkiye'de hem de diger iilkelerde yapilan arastirmalar, 6gretmenler icin, onceden egitim veya
deneyime sahip olmadiklarindan, ¢evrimigi dersleri planlamanin ve yiiriitmenin biiyiik bir zorluk
oldugunu ortaya koymustur (Alves vd. 2021; Asbury & Kim, 2020; Bakioglu ve Cevik, 2020;
Giovannella vd., 2020; Kaden, 2020). Pek c¢ok arastirma, Ogretmenlerin acil durum ¢evrimici
uygulamalarinin 6tesine ge¢cmedigini ortaya koymaktadir (Bozkurt ve Sharma, 2020; Murphy, 2020;
TEDMEM, 2020a). Bu bulgulardan hareketle, 6gretmenlerin teknolojinin 0gretim amaciyla etkin
kullanim:1 konusunda egitime ihtiyaclar1 oldugu sonucuna varilabilir (Ava ve Giiven, 2021; Eriimit,
2021). Drummond ve Sweeney (2017), Ogretmen adaylarimi gelecekteki smif uygulamalarinda
teknolojiyi etkili kullanmaya hazirlamanin 6gretmen egitimi igin kritik bir giindem olmas: gerektigini
ileri siirmiigtiir. Yine, daha Onceki aragtirmalarda belirtildigi gibi, 6gretmen yetistirme programlari
ortaya citkan bu ihtiyac yeterince karsilamadiginda 6gretmenler 6gretim agisindan farkli zorluklarla
karsilagmuglardir (Fullan, 1993; Quezada vd., 2020). Ogretmenlerin yasadigi zorluklar goz oniine
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alindiginda, 6gretmenlerin bilisim teknolojilerindeki hizl1 degisimlere ayak uydurabilmeleri i¢in hizmet
Oncesi ve hizmet i¢i Ogretmen egitimi, teknolojinin aktif kullanimi ve yenilik¢i dijital araglarla
zenginlestirilmis Ogretim yaklasimlarina odaklanmalidir. Bagka bir deyisle, 6gretmen egitimi
programlari, gelecegin 6gretmenlerini, yeni ve gelismekte olan teknolojileri sinif uygulamalarina daha
iyi entegre edebilmeleri i¢in gerekli bilgi ve becerilerle donatmalidir.

Politikalar, O0gretmenlerin yetkinligini artirmanin yami sira, egitim teknolojilerinin etkin
kullanimi i¢in okul altyapilarinda iyilestirmeleri hedeflemelidir. Bu ¢alisma, pandeminin egitimdeki
koklii esitsizlikleri derinlestirdigini de gosterdi. Daha once yapilan arastirmalar, ¢evrimigi derslere
katilmak i¢in dijital cihazlara ve internete erisimi olmayan Ogrencilerin geride kaldiklarini ortaya
koymustur (Chabbott ve Sinclair, 2020; Kaden, 2020; TEDMEM, 2020a; Yildiz & Akar Vural, 2020).
Gelecegin siniflar1 egitim teknolojilerinin etkin kullanimini gerektireceginden, herkesin erisebildigi
uygun fiyath teknolojik kaynaklar saglamak icin politikalar gelistirilmelidir. COVID-19 egitimde
iyilesme siireci, egitim sistemlerinin adil finansmani1 ve okullarda kalite iyilestirmeleri yoluyla krize
daha iyi yant verecek sekilde egitim sistemlerinin hazirlanmasimi da gerektirecektir. Calismamizda
ogretmenler, salginin erisim sorunlari, ailelerinin sosyoekonomik zorluklar: ve uzaktan egitim sirasinda
diisiik diizeyde ebeveyn destegi nedeniyle en ¢ok alt sosyoekonomik siniflardan grencileri olumsuz
etkiledigini gozlemlediklerini ifade etmistir. Sosyal adalet perspektifinden bakildiginda, ekonomik,
sosyal ve egitim agisindan dezavantajli 6grencilere maddi kaynaklar saglamak icin yeni paylasim
onlemleri alinmalidir (UNESCO, 2020d).

Dezavantajli okullar krize karsi en savunmasiz kurumlar iken, 6zel okullar 6gretmenlerin
islerini riske atan, onlara finansal zorluklar yasatan yerler olmustur (Alam ve Tiwari, 2021; Imran ve
Ahmad, 2020). Benzer sekilde, 6nceki arastirmalar, is giivenligi diisiik olan 6gretmenlerin pandemi
sirasinda daha yiiksek depresyon, kaygi ve stres puanlari aldiklarimi ortaya koymaktadir (Aruta,
Balingit ve de Vera, 2022; Ozamiz-Etxebarria vd., 2021). Tiirkiye'de 6zel sektdrde ¢alisan 6gretmenler
de benzer kaygilari paylasmis ve issiz kalma ihtimalinin pandemiyi onlar i¢in daha stresli hale
getirdigini ifade etmislerdir (TEDMEM, 2020b). Pandemi sirasinda bir¢ok veli, ¢ocuklarini ozel
okullardan alip devlet okullarina kaydettirmistir. Bu durum, 6zellikle kiigiik 6lgekli 6zel okullar igin
ciddi mali sorunlara neden olmustur. Bu okullar personel sayisini azaltmak ve 6gretmen maaglarim
kesmek zorunda kalmislardir. Bu sorunun oniine gegebilmek icin MEB tartismali bir 6nlem almis, 6zel
okullardan devlet okullarma 6grenci nakillerine belirli bir siire izin vermemis, bu durum da velilerin
tepkisine neden olmustur (Milliyet, 2020). Bu ¢alismanin sonuglar: da kiigiik 6lgekli 6zel kurumlarda
calisanlar igin is giivenligi ve 6gretmen maagi sorunlarina isaret etmektedir. Ozel okullarda gorev yapan
ogretmenler, is gilivencesizligi nedeniyle yiiksek diizeyde stres yasadiklarini belirtmislerdir. Ozel
okullarda gorev yapan 6gretmenlerin yasadiklar1 olumsuz deneyimlerin devlet okullarinda ¢alismanin
bir ayricalik oldugu inancini pekistirdigi de gortismelerimiz sonucunda ortaya ¢ikmistir. Bu anlamda,
resmi ve Ozel okullarda calisan Ogretmenlerin ekonomik durumlarinin ve sosyal haklarinin
iyilestirilmesi i¢in acil adimlar atilmas: gerektigi ortadadur.

Salgin gibi pek de hos olmayan bir durumda bile iyi bir yon bulmak adina su sdylenebilir ki
COVID-19 salgin1 bize bir 6grenme toplulugu iginde is birligi, iletisim ve destegin dnemini bir kez daha
hatirlatmistir. Katilimcilarimiz, pandeminin diger 6gretmen ve yoneticilerle is birligini artirdiginm
bildirmistir. ~Arastirmalar, meslektaslarin pandemi sirasinda duygusal olarak birbirlerini
desteklediklerini ve mesleki gelisim deneyimlerini zenginlestirdiklerini gostermektedir (Donitsa-
Schmidt ve Ramot, 2020). Benzer sekilde, uzaktan egitim, dijital teknolojilerden ve evde 6grenimden
yararlanan bazi 6grenciler icin yeni firsatlar yaratmistir. Calismamiz ayrica, ev hayati ve okul arasinda
giiclii bir baglant1 olusturmanin daha zengin 6grenme deneyimleri olusturdugunu da gostermistir.
Uzaktan egitim sirasinda ¢ogu ebeveyn, cocuklarinin egitimi hakkinda daha fazla bilgi edinerek daha
destekleyici hale gelmis, bu da 6grencilerin akademik basarisini olumlu yonde etkilemistir. Ebeveynler
¢ocuklarin egitimine daha fazla dahil olduklarindan &gretmenlerin calismalarini daha ¢ok takdir
etmislerdir. Bu anlamda, artan takdir ve farkindalik, daha giiglii bir okul ve ev iligkisi kurma konusunda
egitimciler icin bir katma deger olabilir.
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Arastirmamiz, sosyal etkilesim firsatlarinin ve egitim stiresinin azalmasinin, dijital araglarin
kullaniminin artmasinin ve yiiz yiize 6grenmeden uzaktan egitime gecisin okul hayatini, 6gretmenlerin
O0gretme motivasyonunu ve Ogretmenlik mesleginin ortak anlayisini degistirdigini gostermistir.
Bulgularimiz, Tiirkiye'deki 6gretmenlerin COVID-19 salgini sirasinda biiyiik bir sosyal sorumluluk
duygusu sergiledigini dogrulamistir. Ornegin, Icisleri Bakanlig1 tarafindan koordine edilen Vefa Sosyal
Destek Gruplarinda salgin siirecinde aktif rol oynayan meslek gruplar arasinda 6gretmenler de yer
almistir (Gokmenoglu ve Dogan, 2022). Vefa gondiilliileri, 65 yas ve iistii vatandaslar ile kronik hastalig
olanlarin evlerine ilag, gida, hijyen malzemeleri vb. ulastirarak ihtiyag¢larinin karsilanmasina yardimai
olmuslardir (Igigleri Bakanlig1, 2020). Bu ¢alismaya katilan 6gretmenler de benzer bir sosyal sorumluluk
sergileyerek hem O6grencilerinin egitim sorunlarina ¢6ziim bulmak hem de ailelere ve 6grencilere zor
zamanlarda destek olmak icin ¢ok ¢aligmiglardir.

COVID-19 yalnizca oliimlere degil, ayni zamanda diinyanin her yerindeki 6gretmen ve
Ogrencilerin gilinlitk rutinlerinde radikal degisikliklere sebep olmustur. Literatiir tiim okul
toplulugunun pandemiden ciddi sekilde etkilendigini vurgulasa da, COVID-19'un uzun vadeli
sonuglar1 heniiz bilinmemektedir (Nickerson ve Sulkowski, 2021). Bu ¢alismanin 6énemli bir bulgusu,
kisitl hareket ve akran etkilesimi nedeniyle sosyal mesafe 6nlemlerinin ¢ocuklar igin zor olmasi ve yiiz
ylize 6gretim sirasinda derslerin etkinliginin azalmasiydi. Literatiirde pandeminin egitim tizerindeki
derin etkilerine iliskin 6nemli miktarda arastirma yiiriitiilmeye baslamis olsa da, sosyal mesafe ve acil
cevrimici uygulamalar gibi pandemi Onlemlerinden kaynaklanan zorluklarla nasil basa ¢ikilacag:
konusunda hala simirli bilgi bulunmaktadir. Bu sinirh bilgi, pandemi sonrasi diinyada egitimin
gelecegini tahmin etmemizi engellemektedir (Murphy, 2020). Ancak, pandeminin &gretmenler ve
ogrenciler lizerindeki karmasik ve gelisen etkilerini anlamaya yonelik her ¢aba, COVID-19 krizi sona
erdikten sonra egitim politikasini ve uygulamasin sekillendirmek igin ¢ok degerlidir. Calismamiz,
politika yapicilar ve egitimcilere COVID-19 sonrasi egitimsel iyilesmeyi planlamak igin cesitli
¢ikarimlar sunsa da, bulgularimiz 6gretmenlerin bakis acilari, paylastiklar1 goriis ve deneyimlerle
sinirlidir. Diger paydaslarin bakis acilarini arastiran daha fazla arastirma ve politika analizini ve ayrica
COVID-19'un egitim {izerindeki etkisini inceleyen biiyiik 6lcekli anket ¢alismalar1 analizimizin eksik
parcalarini tamamlayacaktir.
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Ek A

Goriisme Sorulari
1. COVID-19 salgini sirasinda 6gretmen olarak deneyimleriniz nelerdi?

2. COVID-19'un esi benzeri goriilmemis zamanlarinda Ogretmen olmak hakkinda ne
diistinliyorsunuz? Salgin sirasinda nasil hissettiniz?

3. COVID-19 doéneminde 6gretmenlik yaparken ne gibi zorluklar yasadimiz?

4. Salgin sirasinda mesleki faaliyetleriniz degisti mi? Evet ise, bu degisiklikler nelerdi? (Ogretici
faaliyetler, 6grencilerle iletisim, sinif yonetimi, ders planlama, 6l¢me ve degerlendirme vb.)

5. COVID-19 salgmi siirecinde 6gretmenlik meslegine yonelik algilarinizda herhangi bir
degisiklik yasadiniz m1? Cevabiniz evet ise, ne tiir degisiklikler yasadiniz?

6. Salgin sirasinda yasadigimiz zorluklar 6gretme motivasyonunuzu etkiledi mi?

7. COVID-19 doneminde ogretmenlik mesleginin gelecegine iliskin algilariniz degisti mi?
Cevabiniz evet ise, COVID-19 salgini 6gretmenlik mesleginin gelecegine iligkin algilarinizi nasil
degistirdi?

8. Salgin sirasinda 6gretmenlik yapmak ile ilgili eklemek istedikleriniz var m1?
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