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Oz

Ulkemizde yapilan dgretmen egitimi arastirmalari bes baglik altinda siniflandirilabilir:
O0gretmen adaylarmin meslege iliskin tutum ve algilar;; 6gretmen adaylarinin yeterlik algilari;
okullarda uygulama; 6gretmen egitimi programlarmna iliskin degerlendirmeler; 6gretmen
egitiminin, 6gretmen adaylarinin bilgi, beceri ve tutumu {izerindeki etkileri. Bu arastirmalardan
ogretmenlik meslegine iliskin tutum ve 6gretmen yeterlikleri ile ilgili olanlar daha ¢ok anketler
yoluyla, 6gretmen egitimi programlar1 ve okullarda uygulama arastirmalari ise nicel, nitel ya da
karma desenlerle gerceklestirilmektedir. Ogretim siiregleri ile 5gretmen adaylarinin kazandiklar
bilgi ve becerileri iliskilendiren arastirmalar ise deneysel, iliskisel ya da nitel desenlerle
yapilmaktadir. Bu arastirmalarin, 6gretmen egitiminin betimsel boyutlarina odaklandig: ve
Ogretmen egitimi ile 6gretmenlik performasi iliskisini irdeleyen arastirmalarin fazla yapilmadig:
anlagilmaktadir. Ogretmen egitimi aragtirmalarinin bu kapsamda yetersiz olusunun birkag
temel nedeni vardir. Birincisi, bu alanda kullanilan terimlerde bir anlam birligi heniiz
olusmanustir. Tkincisi, 6gretmen egitimi programlarmin YOK tarafindan standart bir gergeve
iginde belirlenmesidir. Uciinciisii, aragtirmalarin 6ncelikle egitim fakiiltelerinde 6grenim goren
ogrencilere ve bu egitimi veren 6gretim elemanlarina yonelik olmasidir. Dordiinciisii, egitim
fakiiltesi elemanlarinin ders yiiklerinin fazla ve arastirmaya ayrilan zamanin sinirh olmasidir.
Son olarak Ogretmen egitimi arastirmalari iizerine meta analiz caligmalarin olmamasi,
Ogretmen egitimi arastirmalarina yon verme konusunda bir eksiklik olarak goze carpmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Ogretmen egitimi, 6gretmen egitimi aragtirmalari, arastirma yonelimleri,
arastirma oncelikleri, arastirmalarin degerlendirilmesi.

Abstract

Teacher education research in Turkey can be categorized under five headings: attitudes
and perceptions of teacher candidates toward teaching; competency perceptions of teacher
candidates; school experience; assessment of teacher education programs; and the impact of
teacher education research on teacher candidates” knowledge, skills and attitudes. Research
on attitudes and perceptions of teaching is carried out mostly through surveys, whereas
quantitative, qualitative and mixed designs are used in studying teacher education programs
and school experience. The relations between teacher education process and the knowledge,
skills and attitudes of teacher candidates are explored through experimental, correlational
and qualitative designs. Most of these research studies focus on descriptive aspects of teacher
education rather than exploring relations among teacher education and teacher performance in
schools. There are several reasons for narrow scope of teacher education research: First, there
is no agreement on the terms used in the field of teacher education. Second, teacher education
programs are determined by the Higher Education Council. Third, the research is mostly geared
toward the students and instructors at the faculties of education rather than teachers in schools.
Fourth, the teaching load of the instructors at faculties of education is heavy, thereby not leaving

* Prof. Dr. Ali YILDIRIM, Orta Dogu Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, aliy@metu.edu.tr



176 ALI YILDIRIM

much time for research. Finally, there is not much meta-analysis on teacher education research
to reflect what has been learned and to give new directions to the researchers.

Keywords: Teacher education, teacher education research, research trends, research
priorities, research review

Summary

Introduction

Teacher education research has been influenced to some degree by different approaches
or understandings that give shape to our teacher education efforts. That influence has been
there in the focus of research, the methods used, interpretation of findings and transfer of results
into practice. These approaches or understandings can be categorized under four headings:
curriculum-oriented teacher education, training-oriented teacher education, learning-oriented
teacher education and output-oriented teacher education (Cochran-Smith & Fries, 2008).

Teacher Education Research in International Literature

Teacher education research can be categorized under five groups in international literature
(Lin, Wang, Klecka, Odell, & Spalding, 2010): (1) survey research assessing teacher education
programs reflecting “curriculum oriented view,” (2) experimental and correlational research
(and to some degree qualitative research) that aim to inquire about the relationship between
teacher education programs or courses and the knowledge, attitude and skills teacher candidates
gain reflecting “training oriented view,” (3) quantitative, qualitative and mixed method research
establishing relations between teacher education programs and the performance of students of
teachers graduating from these programs, (4) qualitative research exploring teacher candidates’
knowledge, skills and attitudes, and (5) “action research” carried out by teacher educators on
their own classrooms reflecting new implementations of approaches. These approaches and
methods reflect that teacher education is complex and multi-dimensional, therefore it cannot be
studied by just one approach or method (Zeichner, 2005).

Teacher Education Research in Turkey

Teacher education research in Turkey can also be categorized under five groups: (1) Changes
in teacher candidates’ perceptions and attitudes toward teaching profession as they go through
teacher education programs, (2) perceptions of teacher candidates’ regarding their own teaching
competencies, (3) perceptions of teacher candidates, instructors and practice teachers regarding
school experience, (4) assessment of teacher education programs as a whole or part of it, and (5)
impact of teacher education processes on teacher candidates” knowledge, skills and attitudes.

When these studies were reviewed methodologically, it was observed that most of the studies
in all categories have been carried out through survey designs. Qualitative studies have gained
ground mostly in the last ten years. An important limitation of both approaches is that the results
are based on perceptions. Since outputs are not measured directly, these perceptions can only be
used as reflections on processes and outcomes in teacher education. Therefore, there seems to be
a need for studies to inquire about the impact of teacher education through otucome measures
of teacher candidates, practicing teachers and their students in schools. These questions require
longitudinal and mixed methods designs to respond to the diversity and multidimensionality of
variables that play an important role in influecing the quality of teacher candidates.

Problems in Relation to Teacher Education Research

One of the problems of teacher education research is lack of agreement on concepts that
give shape to teacher education. Traditionally, we have used “content,” “pedagogy” and
“general culture” concepts to establish boundaries for teacher education programs. However,
these concepts have proven insufficient to give shape to research studies that deal with different
aspects of teacher education. For example, “pedagogical content knowledge” requires a new
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perspective, and does not quite fit into previous framework. This problem of conceptual
confusion has been voiced by many educators (Grosman & McDonald, 2008). Therefore, there
is need to establish a common terminology in relation to concepts like “school experience,”
“practice teacher,” “candidate teacher,” “teacher knowledge,” and “pedagogy.” Another
problem in teacher education research is related to top-down approach to teacher education
curriculum. Higher Education Council determines the curriculum more or less, and this prevents
comparative studies assessing different curricular approaches. The standardization could also be
a problem in developing different approaches in different faculties of education. Other problems
in teacher education research are related to these issues: Overusing convenience sampling to
explore perceptions has resulted in loosing confidence in survey research. Heavy teaching load
of teacher educators is a problem for academics in carrying out long-term and comprehensive
research. Lack of meta-analysis studies is also a problem since there are lots of repetitions in
studies and we need to summarize what we have learned through these studies and draw a
future perspective for unexplored areas.

(7

What Type of Teacher Education Research We Need?

The areas on which we need to focus in teacher education research are discussed below:
Profile of students coming to teacher education programs
Profile of teacher educators and their impact on teacher candidates
Understanding of teacher education processes
Impact of pedagogical training on teacher candidates” development as teacher
Impact of content education on teacher candidates’ development as teacher
Impact of general culture education on teacher candidates” development as teacher
Structure of teacher education curriculum
Impact of testing of teacher candidates on teacher education curriculum and pro-
cesses
9. Organization and process of school experience
10. Impact of teacher education programs on teachers graduated from these programs
11. Alternative teacher education programs
12. Impact of restucturing in teacher education on teachers graduated from these pro-

grams

13. Status of theory and practice in teacher education

N U WN R

Conclusion

Research on teacher education is critical in terms of accumulation of scientific knowledge
and providing insights and recommendations for restructuring efforts in this area. There needs
to be a close relation between teacher education research and the efforts to restructure teacher
education programs. Unfortunately, the reform efforts in teacher education have not been based
on research results; therefore, some of the initiatives have brought surface level changes without
understanding the deep problems influencing the whole system. The accreditation efforts, testing
and moving teacher education programs out of faculties of education are some of the proposals to
control teacher education, but not at all in line with research results. Therefore, teacher educators
should establish a research-based connection between quality teacher education and increased
student achievement.

Giris

Nitelikli 6gretmen kimdir? Ozellikleri nelerdir? Nitelikli 6gretmeni yetistirecek bir
programin, kapsami ve 6zellikleri neler olmalidir? Bu ve benzeri sorulara cevaplar bireysel algilar
ve gozlemler yoluyla mi, {ilkemizde sik sik uyguladigimiz bir yaklasim olan deneme-yanilma
yoluyla m1, yoksa bilimsel arastirmalarin bulgular: yoluyla mi1 verilmelidir? Elbette bilimin yol
gostericiligi kullanilmalidir. Aksi takdirde egitim tarihimizde de zaman zaman sahit oldugumuz
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gibi, bireysel tercihler ve dar goriislii ¢oztimler 6gretmen egitimini ¢ikmaza siiriiklemektedir. Peki,
O0gretmen egitimi alaninda yapilan arastirmalar ne 6lgiide yeterlidir ve yol gostericidir? Sik sik
yapilan program degisikliklerine ya da gerceklestirilen yeniden yapilanmalara, bu aragtirmalarin
sonuglar1 ne derece yol gosterici olabilmistir? Bu sorular, 6gretmen egitimi arastirmalarinin
analiz edilmesini, giiclii ve zayif yonlerinin tespit edilmesini ve yeniden yapilanmalara yol
gosterebilecek arastirmalara iligkin bir yol haritas: ¢ikarilmasini gerekli kilmaktadir. Bugiin hala
ogretmen egitimi ile ilgili elestiriler ve degerlendirmeler, biiytiik 6l¢iide bireysel varsayimlara ve
algilara dayanmaktadir. Oysa sistemin aksayan yonlerini tespit etmek ve bu ¢ercevede sistemde
gerekli yenilesmeyi ve degisimi gergeklestirmek icin arastirmalara bagvurmak gerekmektedir.

Bu amag cercevesinde bu makalede, oncelikle 6gretmen egitimi arastirmalarina temel
olusturan birtakim anlayislar ele alinmaktadir. Ikinci olarak uluslararasi alanyazinda yer alan
Ogretmen egitimi arastirmalari, bes grup altinda incelenmekte ve arastirma yontemleriyle ilgili
ortaya ¢ikan yonelimler tartisiimaktadir. Ugiincii olarak iilkemizde yapilan 6gretmen egitimi
arastirmalarinda ele aldigimiz temel problemler, bu arastirmalarin eksik yonleri ve 6gretmen
egitimi arastirmalar1 oniindeki engeller degerlendirilmektedir. Daha sonra 6gretmen egitimi
arastirmalarinin gelecegine iliskin, yol haritas1 olabilecek bir kavramsal cergeve ve oncelikli
olarak calisilmasi gereken bazi arastirma konulari giindeme getirilmektedir. Son olarak 6gretmen
egitimi arastirmalarmin niteligini artirma, kapsamini genisletme, ayni zamanda da yeniden
yapilanma ¢alismalari ile iliskisini kurma amacina doniik birtakim oneriler gelistirilmektedir.

Ogretmen Egitimi Anlayislar ve Aragtirmalar

Ogretmen egitimi alanindaki arastirmalar, onemli Olclide Ogretmen egitiminin nasil
algilandig1 ya da hangi anlayisin hakim oldugu konusu ile iligkili olarak gelisme gostermistir.
Farkli anlayislar, 6gretmen egitimi alaninda yapilan arastirmalarin odagini, yontemini, sonuglarin
yorumlanmasini ve uygulamaya aktarilmasini yakindan etkilemektedir. Ogretmen egitimine
iliskin bu anlayiglar, alanyazinda dort baghk altinda toplanmaktadir: program odakh 6gretmen

egitimi, yetistirme odakli 6gretmen egitimi, 6grenme odakli 6gretmen egitimi ve {iriin odakl

Y

ogretmen egitimi (Cochran-Smith ve Fries, 2008).

1. Tlk anlayista, 5gretmen egitimi bir “program sorunu” olarak goriilmekte ve programda
yer alan dersler, bu derslerin sirasi ve birbirine gore iliskileri, derslerin islenisi, derslerde
kuram-uygulama iligkileri gibi programla ilgili konular, arastirmalarin temel odagini
olusturmaktadir. Program odakli arastirmalarin uzun bir ge¢misi vardir. C)gretim
elemanlarinin, 6gretmen adaylarinin ve hizmet igindeki 6gretmenlerin, programa iliskin
algilarini, anketler yoluyla betimleme calismalari, gegmisten bu yana yapilmaktadir.
Gilintimiizde ise, nitel yontemlerin de devreye girmesiyle birlikte, programailiskin algilar
ve deneyimler, goriismeler yoluyla daha ayrintili ve derinlemesine irdelenebilmektedir.
Ogretmen egitimini bir “program sorunu” olarak géren anlayis ergevesinde yapilan
arastirmalarin, daha ¢ok program degerlendirmeye odaklandigi goriilmektedir. Bu
aragtirmalarda programin biitiinii ya da bazi boyutlari, (6gretmenlik meslek bilgisi
dersleri gibi), tarama desenleri ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.

2. Ikinci anlayista 0gretmen egitimi, davranisgt 6grenme kuraminin da etkisiyle, bir
“yetistirme sorunu” olarak goriilmekte ve gozlenebilen, Olciilebilen, agik bir bigimde
tanimlanabilen ve Ogretilebilen &gretmenlik becerileri 6nem kazanmaktadir. Bu
yaklasimla “siirec-iirtin” arastirmalari, yani Ogretim siireglerinin bagimsiz degisken
ve ortaya ¢ikan 0gretmenlik bilgi ve becerilerinin bagimli degisken olarak ele alindig:
arastirmalar, 6n plana ¢ikmaktadir. Deneysel, yar1 deneysel ya da iliskisel desenler
cercevesinde “etkili Ogretmenligi tanimlayan davranislarin ya da yeterliklerin”
belirlenmesi amaglanmaktadir. Temel amag¢ 6gretmen egitimi bilimini olusturacak,
genellenebilir bilgi birikimine ulasmaktir. Bu arastirmalarda elde edilen sonuglar,
“performansa dayali 6gretmen egitimi yaklasimi1” ile de iliskilendirilmekte ve arastirma
sonuglari, 6gretmen egitimi programlarinda dikkate alinacak davranigsal amaglara
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dontstiiriilmektedir. Siireg-iiriin arastirmalari, 198071i yillardan itibaren etkili olmaya
baslamis, ancak etkili 0gretmen egitimi siireglerine iliskin, yeterli bilgi birikimi
olusturulamamustir.

3. Ogretmen egitiminin, bir “6grenme sorunu” olarak algilandig1 iigiincii yaklasimda
ise Ogretmenligi olusturan bilgi birikimine odaklanilmaktadir. Bu yaklasima gore
tek bir “iyi 6gretmen” tanimi yoktur, ortama baglh olarak, nitelikli 6gretmenler farkl
Ozellikler tasiyabilir. Diislinen, hayal giiciine sahip ve yaratict 6gretmen 6zelliklerinin
standart davraniglarla ifade edilmesi miimkiin degildir. Bu anlayista, etkili 6gretmen
davraniglarina odaklanan deneysel arastirmalar yerine, Ogretmen algilarina,
deneyimlerine, diisiinme bicimlerine, tutumlarina, inanglarma ve 6grenme siireglerine
odaklanmis arastirmalar 6n plana ¢ikmaktadir. 1990l yillardan itibaren, ABD’de
etkili olmaya baglayan “0gretmenlikte profesyonellesme” kavrami, bu yaklasim ile
iliskilendirilebilir. Bu gercevede “0gretmen yetistirme” kavrami yerine “6gretmenligi
O0grenme” kavrami, arastirmalara yon vermekte ve O0gretmenlerin i¢ diinyasi, karar
verme siiregleri, tutumlari, inanglar1 ve algilar1 arastirmalara temel olusturmaktadir.
Daha ¢ok nitel arastirma gelenegi ¢ercevesinde yapilan bu arastirmalar, 6zellikle 19901
yillardan sonra hiz kazanmustir.

4. Ogretmen egitimi arastirmalarina yon veren son anlayis ise, “{iriin odakli” anlayistir.
1990l yillarin ortast ve sonrast donemde “akreditasyon,” “program standartlari,”
“yeterlik sinavlar1” kavramlari ile yakindan iliskilidir. Ogretmen egitiminin bir “{iriin
sorunu” olarak goriildiigii anlayisa gore, 6gretmen egitimi programlarmndan mezun
olan ogretmenlerin smiflarindaki 6grencilerin basar1 diizeyleri, 6gretmen egitiminin
etkililiginin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Bu yaklasimda, 6gretmen egitimi
programlarindan mezun olan adaylarin, meslek iginde takip edilmesi ve siniflarindaki
ogrencilerin ulagtigl basar1 diizeyi ile 6gretmenin, hizmet oncesi donemde elde ettigi
bilgi ve beceriler arasinda, koprii kurmayir amaglayan arastirma desenleri 6nem
kazanmaktadir. Bu yonelim arastirmalarda daha yaratict olmay: ve farkli yontemleri
bir araya getiren yaklagimlari dikkate almay1 gerektirmektedir. Ogretmen egitimi
programmin girdi ve okuldaki Ogrenci basarisiin iiriin olarak goriildiigii bu
calismalarda, kapsamli ve karma arastirma desenleri onem kazanmaktadir.

Her ne kadar program odakli arastirmalar, en eski ve iiriin odakli arastirmalar en yeni
gibi goriinse de gliniimiizdeki 0gretmen egitimi aragtirmalari, bu yaklasimlarin neredeyse
tiimiinii yansitmaktadir. Onceleri daha ¢ok anket arastirmalari yoluyla dgretmen egitimi
program ve siiregleri incelenirken, daha sonra 6gretmen egitimini bir “yetistirme sorunu” olarak
goren anlayis cercevesinde, deneysel ve iliskisel desenlere dayali arastirmalar yiiriitiilmeye
baslanmistir. Ogretmen egitimini bir “6grenme sorunu” olarak goren anlayis cercevesinde ise,
ogretmenlerin tutumlarimni, inanglarimn, algilarini, karar verme siireglerini ve deneyimlerini ortaya
¢itkarmay1 amaglayan arastirmalarin, giiniimiizde yaygin olarak gerceklestirildigini soylemek
miimkiindiir. Bu arastirmalarda 6gretmen algilarini ya da deneyimlerini, 6gretmen adayinin
ya da dgrencilerinin basarisi ile iliskilendirme amaci 6n planda degildir. Oncelikli amag bu
algilar ve deneyimler cercevesinde, 0gretmen egitimi programlarinda, 6gretmen adaylarmin
kazandig bilgi, beceri ve tutumlari ortaya gikarmak ve tanimlamaktir. Hem nicel hem de nitel
yaklagimla gergeklestirilen bu arastirmalarin sonuglarinin, 6gretmen egitimi programlarma ve
siireclerine geribildirim olarak yansimasi ve gerekli diizenlemelerin yapilmas: beklenmektedir.
Ogretmen egitimini “iiriin sorunu” olarak goren anlayis cergevesinde yapilan arastirmalar ise
halen emekleme dénemindedir. Ogretmen egitimi programlarmi, okuldaki 6grenci basarisi
cercevesinde degerlendirmeyi amagclayan bu arastirmalar genellikle uzun zaman almakta,
takim calismasmi gerektirmekte ve ¢ok sayida gegerlik ve giivenirlik tehdidini beraberinde
getirmektedir (Cochran-Smith ve Fries, 2008).
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Uluslararast Alanyazinda Ogretmen Egitimi Arastirmalart

Lin, Wang, Klecka, Odell ve Spalding (2010) 6gretmen egitimi arastirmalarini, 5 grup altinda
toplamaktadair:

1. T1lki, ogretmen egitimi programlarmin degerlendirilmesine yonelik, tarama
aragtirmalaridir. Ogretmen egitimini, bir “program sorunu” olarak ele alan anlayisla
tutarli olan bu arastirmalarda, programlarin bir boyutu, (herhangi bir ders, bir grup ders
ya da okullarda uygulama gibi), ya da biitiinii ele alinmaktadir. Cogunlukla anketler
kullanilmakla birlikte, goriismeler ve dokiiman analizi yoluyla da bu taramalarin
yapildig: goriilmektedir.

2. Ikincisi, gretmen egitimi programlar ile dgretmen adaylarmin &grendikleri bilgi,
beceri ve tutum arasinda iliski kuran arastirmalardir. Deneysel desenler yaninda,
iliskisel anket calismalar1 ve goriismelere dayali nitel ¢alismalar, bu kategori altinda
yer almaktadir. Bu grupta yapilan arastirmalar da ogretmen egitimini bir “yetistirme
sorunu” olarak goren anlayisla yakindan iligkilidir.

3. Ugiinciisii, 6gretmen egitimi programlari ile mezun ogretmenlerin grencilerinin
performanslar1 arasinda iliski kuran arastirmalardir. Kapsamli ve uzun donemli bu
arastirmalarda, nitel ve nicel yontemlerin birarada kullanildigi, karma desenler 6n
plana ¢ikmaktadir.

4. Dordiinciisii, 6gretmen adaylarinin 6grendikleri bilgi, beceri ve tutumlarina, algilar
ve deneyimler yoluyla odaklanan nitel arastirmalardir. Bu arastirmalarda goriisme,
gozlem ve dokiiman analizi yaygin olarak kullanilmakta, genellenebilir sonuglar yerine,
ayrintili ve derinlemesine betimlemeler iceren raporlar ortaya konulmaktadir.

5. Son grupta ise Ogretmen egitimcilerinin, kendi uygulamalari {izerinde arastirma
yapmalarina olanak veren “eylem arastirmalar1” yer almaktadir. “Uygulayic
aragtirmalar1” adiyla da anilan bu arastirmalarda, hem nicel hem nitel yontemler
kullanilabilmekte ve esnek yapisi sayesinde, Ogretmen egitimcilerinin, kendi
uygulamalarina bir arastirmaci goziiyle bakabilmelerine olanak saglanmaktadir.

Ogretmen egitimi arastirmalarinda hem nicel hem de nitel yontemler yaygin olarak
kullanilmaktadir (Borko, Liston, & Whitcomb, 2007). Bu arastirma yontemleri ge¢miste
birbirlerine alternatif yaklasimlar olarak degerlendirilmis ve farkli geleneklere sahip
arastirmacilar arasinda catismalar ortaya ¢ikmistir. Giintimiizde bu ¢atisma azalmakla birlikte
halen bilimsel arastirmanin kapsamina iliskin bazi 6nyargilar ve dar goriislii anlayislar devam
etmektedir. Arastirma gelenekleri arasindaki bu gatisma, 6gretmen egitimi arastirmalarimi da
olumsuz etkilemekte ve ortaya ¢ikan bilgi birikiminin biitlinlestirilmesini ve yeni arastirmalara
temel olusturmasimi geciktirmektedir. Oysa 6gretmen egitimi alaru tek bir aragtirma yaklagimi
ile arastirilamayacak olgiide karmasik ve ¢ok boyutludur (Zeichner, 2005; 2006). Bu nedenle,
farkli geleneklerin ortak bir amag dogrultusunda ortaya koydugu sonuglarin degerlendirilmesi
ve daha sonraki 6gretmen egitimi arastirmalari i¢in kavramsal bir gerceve olusturulmasi énem
kazanmaktadr.

Ozellikle, 6gretmen egitimi programlar ile bu programlardan mezun olan 8gretmenlerin
egittigi Ogrencilerin basarilar1 arasindaki iligkileri inceleyebilmek igin, bir taraftan 6gretmen
egitimi siireclerine, diger taraftan okul diizeyinde yer alan siireclere odaklanmak gerekmektedir.
Bu tiir arastirmalarin uzun soluklu ve karma desenli olmas: dogaldir; ¢linkii 6gretmen egitimi
programlari ile ug¢ amag olan 6grenci basarisi arasindaki iligkilerin incelenmesi tek bir yontemle
miimkiin degildir. Bu nedenle, bu karmasik siireci anlasilir hale getirmek i¢in esnek ve ¢ok
boyutlu, ancak kontrol, gecerlik ve giivenirlik 6l¢iitlerini dikkate alan, yontem yoniinden giiglii
arastirmalara ihtiyag¢ vardir (Darling-Hammond, 2006).

Bu tiir gok boyutlu arastirma &rnekleri uluslararasi alanyazinda yer almaktadir. Ornegin
Linda Darling-Hammond liderliginde, 20001i yillarin baslarinda gerceklestirilen “Stanford
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Ogretmen Egitimi Programi Arastirmasi” kapsaminda 6gretmen adaylarmin program icinde
elde ettikleri kazanimlara iliskin anketler ve goriismeler yapilmis, 0gretmen adaylarmin
performansi ile ilgili olarak, 6gretmen sertifikasyon smnavinin sonuglar1 kullanilmig, hizmet
igindeki performans gostergesi olarak da denetmen raporlari, 6gretmenlerle yapilan goriismeler
ve gozlemler kullanilmistir. Bunlara ek olarak, 6gretmenlerin planlar1 ve 6gretim materyalleri,
glinliikleri, okullarda uygulama raporlar1 ve degerlendirmeler, veri kaynaklar1 olarak
kullanilmistir (Darling-Hammond, 2006).

Buna benzer bir diger arastirma da Del Schalock ve arkadaslar: tarafindan, ABD'nin Oregon
Eyaletinde baslatilmistir. 8 yil stirmesi planlanan bu arastirmada, 0gretmen yetistiren bir
programin ne derece etkili oldugu, 6gretmen performansi ve bu 6gretmenin simifindaki 6grencilerin
performanst ile ortaya konmaya calisilmaktadir. Bu arastirmada, 6gretmen egitimi programimin
cesitli boyutlarinin, 6gretmenin gerceklestirdigi smif ici etkinliklere ne diizeyde ve kapsamda
yansidig1 ve bu boyutlarin ne diizeyde kalic1 oldugu incelenmektedir. Programdan mezun olan 76
Ogretmenin takip edildigi bu arastirmada boylamsal, karsilastirmali ve ¢oklu desen kullanilmis ve
veri toplama yontemi olarak da uzman degerlendirmeleri, program materyallerinin igerik analizi,
goriismeler ve gozlemler, algi anketleri, 6grenci tirtinleri ve basar: diizeyleri gibi ¢cok boyutlu veri
kaynaklari kullanilmaktadir (Del Schalock, Schalock, & Ayres, (2006).

Bu kapsamda, gerek nicel gerekse nitel yaklasimlarla yapilan arastirmalarda, yontemsel
saglamlik ve kontrol 6nem kazanmaktadir. Ancak yontem ve gecerlik konularini, her iki gelenegin
kendi varsayimlari icinde ele almak ve deger dlgiitlerini bu kapsamda olusturmak gerekmektedir.
Bu nedenle &gretmen egitimi alaninda yapilacak arastirmalarda (1) arastirma yaklagimini,
arastirma problemine gore belirlemek ve bu kapsamda farkli arastirma yaklasimlarina agik
olmak, (2) 6gretmen egitimi arastirmalarinin dogas1 geregi, kapsamli arastirmalar yapmak ve
farkli alanlardan arastirmacilarin bir araya geldigi grup arastirmalari tasarlamak, (3) arastirma
sonuglarmin inandirici olmasi i¢in yapilan aragtirmalarda gegerlik, tutarhilik, inandiricilik ve teyit
etme gibi kavramlar1 dikkate almak gerekmektedir (Borko, Liston, & Whitcomb, 2007).

Ulkemizde Ogretmen Egitimi Arastirmalar:

Ulkemizde son 10 yil icinde yapilan arastirmalar (Alakus, Oral, & Mercin, 2005; Aydin,
Selcuk & Yesilyurt, 2007; Aypay, 2009; Azar, 2003; Bastiirk, 2008; Bastiirk, 2009: Besoluk &
Horzum, 2011; Bilgin-Aksu & Demirtas, 2006; Biiyilikgoze-Kavas & Bugay, 2009; Ceylan &
Akkus, 2007; Cetin-Seckin, 2005; Dereobal1 & Unver, 2009; Durukan & Maden, 2011; Giirbiiz,
2006; Harmandar, Bayrakgeken, Kincal, Biiyiikkasap, & Kizilkaya, 2000; Kiraz, 2002; Kudu,
Ozbek, & Bindak, 2006; Oguz, 2004; Ozkan, Albayrak, & Berber, 2005; Ozmen, 2008; Salli-Copur,
2008; 5a§maz-0ren, Seving, & Erdogmus, 2009; Vural, 2007; Yanpar, 2009; Yapici, & Yapici, 2004;
Yavuzer, Dikici, Caliskan, & Aytekin, 2006; Yesil & Caliskan, 2006; Yilmaz, 2010) 6gretmen
egitiminin farkli boyutlarini ele almakla birlikte, bir biitiin olarak bakildiginda bu aragtirmalar
bes boyut altinda siniflandirilabilir: (1) Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine iliskin
tutum ve algilar1 ya da bu tutum ve algilarda, yillara gore olusan degisimler, (2) 6gretmen
yeterlikleri envanterleri cercevesinde, 6gretmen adaylarinin, kendi yeterliklerine iliskin algilari,
(3) okullarda uygulama konusunda 6gretmen adaylariin, 6gretim elemanlarmin ve uygulama
ogretmenlerinin algilari, (4) 6gretmen egitimi programlarmin bir boyutuna ya da biitiiniine
iliskin analizler, (5) 0gretmen egitimi siireclerinin, 6gretmen adaylarinin bilgi, beceri ve tutumu
tizerindeki etkileri. Ogretmenlik meslegine iliskin tutum ve 6gretmen yeterlikleri aragtirmalari,
daha ¢ok anketlerin kullanildig1 tarama arastirmalar yoluyla, 6gretmen egitimi programlarinin
ve okullarda uygulama etkinliklerinin degerlendirilmesi aragtirmalari ise nicel, nitel ya da karma
desenler cercevesinde gerceklestirilmektedir. Son grupta yer alan 6gretim siiregleri ile 6gretmen
adaylarmin kazandiklar1 bilgi ve becerileri iliskilendiren arastirmalar deneysel, iliskisel ya da
nitel desenlerle yapilmaktadir. Ogretmen egitimi programlarinda elde edilen bilgi ve becerilerin,
ogretmenlik meslegi icindeki performans tizerindeki etkilerini irdeleyen ¢ok az sayida arastirma
ise karma desenlerle yapilmigtir.
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Ogretim elemanlar1 ve 6gretmen adaylar1 goziiyle, 6gretmen yetistirme programlarinin
cesitli boyutlarii degerlendiren arastirmalarin temel siirlilig, sonuglarin sadece algilara dayali
olmasidir. Anketler ya da goriismeler yoluyla ortaya ¢ikarilan algilar, gergeklesen 6gretmenlik
bilgi ve becerilerin, her zaman dogru olarak yansitmayabilir. Bu kapsamda kazanilan bilgi ve
becerilerin, gozlemler ya da testler yoluyla degerlendirilmesi ve bu algilarla iliskilendirilmesi
geregi ortaya ¢ikmaktadir.

Ogretmen adaylarmnin yeterlik algisi ile ilgili arastirmalar ise, gretmen egitimine iliskin
olarak genel bilgiler vermekle birlikte, bu yeterliklerin, sinif icinde ortaya ¢ikan 6gretmenlik
performanst ile iliskisi konusunda, yeterli diizeyde bilgi vermekten uzaktir. Bu tiir arastirmalarin
bazilari, 6gretmen egitimi programlari ile 6gretmen adaylarmin kazanimlarin iliskilendirmeyi
(bilgi, beceri ve tutum agisindan) amaglamaktadir.

Ogretmen egitimi arastirmalarinda, ayrintili ve derinlemesine veri elde etmeyi amaglayan
ve gorlismeye dayanan nitel arastirmalarin, iilkemizde 6zellikle 2000 yillarda agirlik kazandig:
goriilmektedir. Bu tiir arastirmalar yoluyla, 6gretmen adaylarinin ya da mezunlarin, 6gretmen
egitimi ve Ogretim siiregleri ile ilgili algilari, ayrintili ve derinlemesine bir yaklasimla ortaya
konulmustur. Nitel aragtirma yaklagiminin 6nemli katkilarindan biri, arastirmacilara sagladig:
esneklik ve durumsal yaklasim olmustur. Evren-6rneklem yaklasimindan bagimsiz bir bigimde
arastirmacilar, genelleme kaygisi olmaksizin, 6rnek durumlari calisabilmisler; sonug¢ olarak
derinlemesine yasantilar1 ve algilar: ortaya koyabilmislerdir.

Ayrica programlari kendi i¢inde degerlendiren ya da gesitli 6zellikler agisindan programlari
karsilagtiran, bazi durum ¢alismalarina da tilkemizde rastlanmaktadir. Ancak bu aragtirmalarda,
ogretmen ve 0grenci kazanimlari, daha gok goriisler ya da algilar olarak yer almakta ve iiriine
yonelik 6l¢timlerin yapilmadigi goriilmektedir.

Ogretmen egitimi ile okullardaki gretimin etkililigi arasindaki iligkiyi inceleyen, anketlerin
temel veri araci olarak kullanildigi smirli sayida tarama arastirmas: yapilmistir (6rn. Salli-
Copur, 2008). Ogretmen egitiminin niteliginin gercek gostergesi, bu programlardan mezun
olan 6gretmenlerin, bizzat uygulama icinde, ne kadar etkili olduklarinin belirlenmesi ile ortaya
konabilir. Yani 6gretmen egitimi programindan mezun olan 6gretmenlerin uygulamada, bu
programin hangi 6zellikleri nedeniyle, daha etkili 6gretmen olduklarinin, oncelikle tespit
edilmesi gerekmektedir. Bu kopriiyii kurmak ¢ok kolay degildir; ¢iinkii, mezunlarin kapsaml
sekilde takip edilmesi gerekmektedir. Ayrica ortaya ¢ikan yeterlik gostergelerinin ya da yasanan
sorunlarin, 0gretmen egitimi disindaki etkenlerle iliskisi olabilir. Bu kapsamda yapilacak
arastirmalarin iyi tasarlanmasi ve bu degisken durumlari dikkate almasi gerekmektedir.

Ogretmen egitimi programlarini, bu programlarda yetisen 6gretmenlerin siniflarinda yer
alan 6grencilerin elde ettikleri 6grenme tiriinlerine baglayan arastirmalarin, {ilkemizde heniiz
yapilmadigi goriilmektedir. Ogretmen egitimi ile dgrenci basarisi arasinda, ¢ok sayida ve
karmasik degisken yer almaktadir. Ogrenci basarisi iizerinde gretmen yaminda bircok diger
faktor de etkili oldugu igin bu basariy1 6gretmenle ve dolayisiyla mezun oldugu programla
gecerli ve giivenilir bicimde nedensel olarak iliskilendirmek ¢ok boyutlu ve boylamsal bir
arastirmayi gerektirir. Bukonuda diger bir sorun da 6grenci basarisini standart bir bicimde 6lgen
testlerdeki basarmin, 6gretmen kadar, dershane gibi okul dis1 ortamlara bagh olmasidir. Bu
testlerin gecerligi ve giivenirligi sorgulanirken, 6grencinin basar: diizeyi ile 6gretmen yetistiren
programlar arasinda nedensel iligkiler ortaya koymak kolay degildir.

Ayni bicimde, 0gretmen ve Ogrenci kazamimlar: agisindan, farkli 6gretmen yetistirme
programlarini karsilastiran arastirmalar da eksiktir. Yukarida atifta bulunulan aragtirmalar
cogunlukla, bir egitim fakiiltesini ya da programini kapsamakta ve programlar arasi
karsilastirmalar yapmaya olanak saglayacak c¢alismalar, yeterli diizeyde yapilmamaktadir.
Bunun sonucunda, farkli yaklasimlar: iceren 6gretmen yetistirme programlarinin, hangilerinin
daha etkili oldugu sorusu, tam olarak cevaplanamamaktadir.
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Ogretmen Egitimi Arastirmalart ile 11gili Sorunlar

Ogretmen egitimi arastirmalari ile ilgili 6nemli sorunlardan biri, bu alanda kullanilan
temel kavramlar {izerinde, alanyazinda yeterli diizeyde bir uzlasma olmamasidir. Bu eksiklik,
arastirmalarinkavramsalcercevesiniolusturmadaveortayacikansonuglari, biitiinciilbiryaklasimla
yorumlama konusunda, bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir (Grosman ve McDonald, 2008). Bu
kavramlarin farkli anlamlarda kullanilmasi, aragtirmalarin kavramsal cercgevesini olusturmada
ve sonuglarmin uygulamaya yonelik olarak yorumlanmasinda ve biitiinlestirilmesinde sorunlar
ortaya cikarmaktadir. Bu nedenle, okullarda uygulama, uygulama 6gretmeni, aday 6gretmen,
ogretmenlik bilgisi, genel kiiltiir, meslek bilgisi gibi kavramlar konusunda bir anlam birliginin
olusturulmasi gerekmektedir.

Ulkemizde 6gretmen egitimi aragtirmalarinin dniindeki bir diger engel de 6gretmen egitimi
programlarimin YOK tarafindan belirleniyor olmasidir. Programlardaki bu standardizasyon,
farkli egitim fakiiltelerinin, farkli yaklagimlar gelistirmesi ve bu yaklagimlarm aragtirmalar yoluyla
karsilastirilmasi 6niinde temel bir engeldir. Diger taraftan, programda yer alan dersler aynidaolsa,
tilkemizde 6gretmen egitimi programlarinin, uygulamada ayni oldugunu sdylemek de miimkiin
degildir. Ayni isim altinda derslerde farkl bilgiler, beceriler ve tutumlar gelistirilebilmektedir.
Ancak bu farkliliklar cogu zaman gizli kalmakta ve standart program yaklasimi nedeniyle,
acik bir bicimde paylasilmamaktadir. Bu durum, farkli program yaklasimlarinin arastirilmasi
agisindan, onemli bir sorun olarak ortaya ¢gikmaktadir.

Diger bir neden de bu alanda yapilan arastirmalarin, 6ncelikle egitim fakiiltelerinde 6grenim
goren Ogrencilere ve bu egitimi veren dgretim elemanlarina yonelik olmasidir. Egitim fakiiltesi
ogrencilerinin ve 0gretim elemanlarinin, derslere ve okullarda yapilan gozlem ve uygulama
etkinliklerine iliskin algilari, bu arastirmalarin 6nemli bir boliimiinii olusturmaktadir. Bu
kapsamdaki arastirmalar, 6gretmen egitimi programlarinin niteligini degerlendirme bakimindan
yeterli degildir; ¢linkii veri kaynaklar: bizzat okullarda 6gretmenlik yapan mezunlar degildir.
Ogrenci ya da 6gretim elemani olarak bireylerin belirttigi algilar, ancak, etkili 6gretmenlige
iliskin birtakim ongortiler olabilir. Okul ortamindan bagimsiz olarak ortaya konan bu algilar,
Ogretmen egitiminin niteligini degerlendirme agisindan yetersiz kalmaktadir.

Bir diger engel ise, genis kapsamli arastirmalar yerine, kiiciik capli ve yakin ¢evreyi kapsayan
arastirmalara Oncelik verilmesidir. Akademik yiikselme konusunda kendilerini bask: altinda
hisseden 6gretmen egitimcileri, zaman alic1 ve uzun dénemli arastirmalar yerine, kolay ulasilan
orneklemler iizerinde, kisa siirede sonug almaya elverisli aragtirmalara yonelmektedirler. Bu
durum, arastirma sonuglariin gecerligine ve alanyazina katkisina iliskin, dnemli sinirliliklar:
beraberinde getirmektedir.

Ogretmen egitimi arastirmalarimi degerlendiren ve ortaya gikan bilgi birikimini, daha genis
bir cercevede, uluslararasi alanyazinla iliskilendiren meta analiz ¢alismalarinin sinirli olmasi da
onemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu tiir calismalar var olan arastirmalarda ortaya
¢ikan bilgi birikimini degerlendirme ve yeni yapilacak arastirmalara yon verme bakimindan
onemlidir. Ulkemizde okullarda uygulama, 6gretmenlik tutumlar1 ve 6gretmen yeterliklerine
iliskin arastirmalarin say1 olarak oldukga fazla oldugu, oysa programlarin degerlendirilmesine,
karsilastirilmasina ve okul diizeyindeki 6gretmen performansi ile iligkilendirilmesine yonelik
arastirmalarin yetersiz oldugu goriilmektedir.

Ogretmen Egitimi Arastirmalart Modeli

Ogretmen egitiminin niteligi, bircok dogrudan ve dolayli degiskenden etkilenmektedir.
Oncelikle, egitim fakiiltesinin egitim ortami, 6gretmen adaylarinin uygulama yaptiklar: okul
ortamlari, 0gretmen adaylarinin programa giris Ozellikleri, 6gretim elemanlarinin &zellikleri,
Ogretmen egitimi programi, Ogretmen egitimini dogrudan etkileyen degiskenler olarak
siralanabilir. Bunlarin yaninda, dolayli olarak 6gretmen yetistiren programlar tizerinde etkileri
olan degiskenlerin basinda, 6gretmen egitimi programlarini belirleyen YOK ve MEB’in Ogretmen
aliminda temel 6l¢iit olarak kullandigi KPSS gelmektedir. KPSS’de kapsanan alanlar ve sorularin
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tiri,, 6gretmen adaylarinin ve dolayisiyla 6gretmen yetistirme programlarmin dnceligi haline
gelebilmektedir. Bu anlamda biitiinciil olarak 6gretmen niteliginin gelistirilmesi yerine, stnavin
ortaya koydugu dar kapsamli yeterliklere yonelik bilgi ve beceriler onem kazanmaktadir. Ayni
bigimde YOK’iin hazirladig1 6gretmen egitimi programlari ve yine YOK tarafindan egitim
fakiiltelerinde gergeklestirilen yeniden yapilanmalar, 6gretmen egitimini etkileyen Snemli
degiskenlerden bir tanesidir. Bu tiir dogrudan ya da dolayli etkenlerin, 6gretmen yetistirme
programlari tizerindeki etkileri ve 6gretmen adaymin kazandig: bilgi, beceri ve tutumu ne yonde
etkiledigi onemli arastirma konulari arasinda yer almaktadir. Temel ve ikincil diizeyde degiskenler
ya da siirecler dikkate alindig1 zaman, ortaya ¢ikan ogretmen egitimi arastirma modeli Sekil 1'de
gosterilmektedir. Bu model 6gretmen egitimi arastirmalarinda dikkate alinabilecek degiskenleri
ya da kavramlari ortaya koymaktadir.

Sekil 1’de yer alan model gergevesinde tilkemizdeki 6gretmen egitimi arastirmalarinin, girdi
boyutunda daha ¢ok 6grenci profiline ve programlara, 6gretmen egitimi siireci boyutunda ise,
okul uygulamalarina odaklandig1 sdylenebilir. Bunun yaninda 6grenme ve 6gretme siiregleri
ile 6gretmenlerin kazandig: bilgi, beceri ve tutum arasindaki iligkileri irdeleyen ¢alismalar da
vardir. Ancak Ogretmen egitimi ile okuldaki 6gretim siiregleri ve 0grenci basarist arasindaki
iligkileri inceleyen arastirmalar oldukga yetersiz diizeydedir. Bu eksik 6grenme ve Ogretme
siireclerine ve ne tiir 6grenci basarisma yol acti§i konusundaki sorularin cevapsiz kaldigi
anlamina gelmektedir. Ayn1 bigimde ¢evresel etkenlerin 6gretmen egitimi ve okuldaki 6gretim
siiregleri acisindan ortaya koydugu sonuglari inceleyen arastirmalar heniiz yapilmamistir. Bu
durum, yeniden yapilanmalarin ya da KPSS gibi sinavlarin okuldaki 6gretim stiregleri ve 6grenci
basarisina etkilerinin bilinmedigini gostermektedir.

Ogretmen Egitimi Arastirmalari Modeli
GIRDILER

Ogrenci kaynag

segmi veozallider OGRETMEN EGITIMI
(Ogretmen lisesive | B OKUL
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Cevresel etkenler: Arastima odakdi iiniversite ortami, YOK, MEB meslek or?utlen ve kurﬁllar.
veliler; toplum, okul ortamlarive programlan, 6gretmenlik sertifikasi programlan, genel egitim
politikalar, vb.

Sekil 1. Ogretmen Egitimi Arastirmalart Modeli

Ihtiyac Duyulan Ogretmen Egitimi Arastirmalar

Ulkemizde yapilan 6gretmen egitimi aragtirmalarinda, belirli alanlara odaklandigi ve
baz1 6nemli alanlarin ise ihmal edildigi goriilmektedir. Ogretmen egitimi alanindaki yeniden
yapilanma calismalarina 1sik tutabilecek bazi arastirma konulari sdyle siralanabilir:
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Ogretmen egitimi programlarina gelen dgrencilerin profili: Kim 6gretmen olmak iizere
egitim fakiiltelerine geliyor? Bukonuda ODTU’de yapilmis bir arastirma, egitim fakiiltesi

ogrencilerinin profilinin anlasilmasina yardimci olmustur (Kiraz, Aksu, Daloglu, Demir,
& Yildirim, 2010). Bu tiir arastirmalarin periyodik olarak yapilmasi, belirli donemlerde,
bu profilin ne tiir degisiklikler gostedigini gdrmek agisindan Onemlidir. Egitim
fakiiltesi lisans programlarina gelen adaylar yaninda, tezsiz-yiiksek lisans programlari
ve Ogretmenlik sertifikasi programlarma gelen adaylarla ilgili profil ¢alismalar:
yapilmalidir. Bu programlara kabul Olgiitlerinin, 6gretmen egitimi programinda ve
sonrasinda Ogretmenlik mesleginde basarili ve kalici olmay1 ne 6l¢lide yordadigma
yonelik arastirmalar yok denecek kadar azdir. Ogretmen liselerinden gelen 6grencilerle
diger 6grencilerin, bu agidan ne 6lgiide farkl: olduklar: arastirilabilir. Benzer bigimde,
iiniversite giris sinavlarinda alinan puanin, 6gretmen egitimi programlarindaki basarty1
ve performasi ne olgiide yordadig1 konusunda da aragtirmalar yapilabilir.

Ogretmen egitimcileri ve vyetistirilen 6gretmen adaylari iizerindeki etkileri konusunda
yapilacak arastirmalar: Ogretmen egitimcileri kimdir, hangi kaynaktan gelmektedirler;

alan ve 6gretmenlik meslek bilgisi derslerini (pedagoji dersleri ve yontem dersleri) kimler
vermektedir; okullarda yapilan staj etkinliklerini kimler yénlendirmektedir? Ogrenci
profili tizerinde yapilan ¢alismalar alanyazinda yer almakla birlikte, 6gretim elemanlarinin
ozellikleri konusundaki arastirmalar, yok denecek kadar azdir (Zeichner, 2005). Ulkemizde
de farkli kaynaklardan gelen 6gretmen egitimcilerinin 6gretmen adaylar {izerinde ne
tiir etkilerinin oldugu bilinmemektedir. Ogretmen egiticimcilerinin ne diizeyde model
olarak alindig1, bu egitimcilerin gesitli yaklasimlariin ve uygulamalarinin 6gretmenlerin
tutum ve becerileri izerinde ne tiir bir etki yarattig1 aragtirilmalidir.

Ogretmen egitimi programlarinda ver alan 6gretim siireclerinin bilgisi: Ogretmen
adaylar1 ne tiir ortamlarda ve ne tiir siireclerle egitilmektedir? Bu ortamlarin ve

siireglerin, 6gretmenlik bilgi ve becerilerine etkileri nelerdir? Universite ortamlari ve
okul ortamlarinin, 6gretmen adayinin gelisimi tizerindeki etkileri nelerdir? Alanyazinda
farkli egitim ortamlarinin ve siireglerinin 6gretmen adaylarinin kazanimlari {izerindeki
etkisine iliskin arastirmalar yeterli degildir (Zeichner, 2005). Geleneksel egitim ortamlar1
yaninda, teknoloji entegrasyonunun ve uzaktan egitimin kullanildig1 6gretmen egitimi
siireglerinin, 6gretmen adaylariin bilgi ve becerileri {izerindeki etkileri konusunda
arastirmalara ihtiya¢ vardir. Uzaktan egitim yoluyla &gretmen yetistirme, hentiz
iilkemizde agirhik kazanmamistir. Ancak 6gretmen egitimi programlarinda gevrimigi
egitim farkli bigimlerde yer almaktadir. Bazi derslerde yardimar siiregler olarak, diger
derslerde agirlikli olarak gevrimici egitim kullanilmaktadir. Bu siireglerin, yetisen
Ogretmen niteligi tizerindeki etkileri konusunda yapilacak arastirmalar, bu alanda
atilacak adimlara 1s1k tutacaktir.

Ogretmenlik meslek bilgisi egitiminin 6gretmen adaylarmnin niteligi iizerindeki etkisi:
Ne tiir bir 6gretmenlik meslek bilgisi egitimi gereklidir? Ogretmen adaylar1 ne diizeyde
egitim sosyolojisi, felsefesi, psikolojisi, tarihi, ekonomisi bilmelidir? Ne diizeyde
program gelistirme kuramlarini, modellerini ve siireglerini bilmelidir? Ne diizeyde
rehberlik, 6zel egitim, egitim teknolojisi, vatandaslik egitimi gibi yan alanlarda egitim
almalidir? Bu alanlarda alman egitimin, nitelikli 6gretmen olma agisindan katkisi
nedir? Bu tiir konularda su ana kadar verilen kararlar, biiyiik 6l¢iide deneyimlere ve
varsayimlara dayanarak verilen kararlardir. Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinden
kuramsal olanlarin, daha az animsandig1 ve meslekte daha az kullanildigini ortaya koyan
sinirli sayida arastirma vardir (Salli-Copur, 2008). Ancak bu bulgularin, diger alanlarda
yapilmis arastirmalarla teyit edilmesi gerekmektedir. Ayni bigimde, bazi derslerin
(0gretim yontemleri, smif yonetimi gibi), kuramsal ya da uygulamali verilmesinin
ortaya koydugu farklar incelenmelidir. Arastirma verilerinin yeterli olmamasi, bu
alanlarda alinan kararlarin yanli olmasina neden olabilmektedir.
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Alan bilgisi egitiminin 6gretmen adaylarinin niteligi iizerindeki etkisi: Ogretmen egitimi

aragtirmalari, daha ¢ok Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri {izerinden yapilmaktadir.
Oysa 6gretmen adaylarinin aldig1 genel kiiltiir ve alan dersleri de onlarin 6gretmenlik
niteligi iizerinde, onemli etkilerde bulunmaktadir. Bu etkinin ne ydnde oldugu
arastirilmalidir (Zeichner, 2005). Ne tiir bir alan bilgisi egitimi gereklidir ve ne
miktarda alan bilgisi nitelikli 6gretmenin yetismesi igin yeterlidir? Bir fizik 6gretmeni,
fen-edebiyat fakiiltesinin fizik boliimiinden mezun bir 6grenci kadar fizik bilmeli
midir, yoksa 6gretmenlige yonelik olarak alan derslerinin farkli m1 bigimlendirilmesi
gerekir? Farkli kapsamlarda ve diizeyde alan egitimi alan 6gretmen adaylar1 arasinda,
ogretmenlik yeterligi agisindan ne tiir farkliliklar vardir? Okullarimizda alan derslerini
fen-edebiyat fakiiltelerinden alanlar yaninda, egitim fakiiltelerinde farkl: bir kapsamda
alan Ogretmenler vardir. Bu tiir farkli egitimlerin, 6gretmenlerin niteligi {izerindeki
etkileri arastirilmalidir.

Genel Kkiiltiir derslerinin etkileri: 2006 yilinda yapilan program degisikliklerinin
gerekgeleri arasinda, 1998'deki yeniden yapilanmada, genel kiiltiir derslerinin ihmal
edildigi belirtilmektedir. Bu kapsamda genel kiiltiir derslerinin sayis1 arttirilmigtir.
Programlarin bu boyutundaki degisikligin, O0gretmen adaylarmin bakis acilarmi
gelistirecegi ve sorunlara daha genis bir perspektiften bakmalarini saglayacagi
varsayillmistir. Ancak bu Ongoriilerin, arastirmalar yoluyla teyit edilmesinde yarar
vardir.

Ogretmen egitimi programinin yapist: Alan bilgisi, dgretmenlik meslek bilgisi ve diger
dersler nasil organize edilmelidir? Alan bilgisi {izerine 6gretmenlik meslek bilgisi
derslerini veren programlarla, bunlar1 birbirine paralel bigimde veren programlar
arasinda, 6gretmen adaymin niteligi bakimindan ne tiir farklar vardir? Ogretmenlik
meslek bilgisi derslerini, alan dersleri ile birlikte alma ya da bunlarin iizerine alma
arasinda, yetisen 0gretmen adaymnin niteligi agisindan, ortaya ¢ikan farkliliklara iliskin
arastirmalar son derece sinirlidir.

Mezun olan &gretmen adaylarinin KPSS'ye girmelerinin programlar iizerindeki ve
dolayisiyla yetisen Ogretmen adaylarinin niteligi iizerindeki etkileri: KPSS tiirii
smnavlarda yer alan bilgiler ve beceriler ile nitelikli 6gretmenin ihtiya¢ duydugu
bilgiler ve beceriler arasinda ne tiir farklar vardir? Bu tiir sinavlar, 6gretmen egitimi
programlarini ne yonde etkilemektedir? KPSS bugiin, 6gretmen egitimi programlarin
ve Ogretim siireglerini oldugu kadar 6gretmen adaylarinin nitelikli 6gretmen algilarimi
belirleyen bir faktor haline gelmistir. Bu etkilerin ne diizeyde oldugu, KPSS'nin ne
diizeyde nitelikli 6gretmeni segebildigi, KPSS'nin 6gretmen egitimi siireclerini ne
diizeyde bicimlendirildigi arastirilmalidir.

Okul uygulamalarimin diizeyi ve kapsami: Okul uygulamalari, hangi asamada, hangi

kapsamda ne kadar siireyle yapilmalidir? Ne tiir uygulamalar, 6gretmen adayimnin
niteligini gelistirmektedir? Okullarda yapilan uygulamalarin yararli olduguna iliskin
aragtirma bulgular1 vardir. Ayrica okullarda yapilan uygulamalarda ortaya c¢ikan
sorunlar ve ¢dziim Onerileri konusunda da ¢ok sayida arastirma vardir. Ancak okul
uygulamalari, farkli bigimlerde ve siirelerle organize edilebilmektedir. Nitekim, 1998
yilindaki yeniden yapilanma ile 2006 yilinda gerceklestirilen program degisiklikleri
okullarda uygulama konusunu, oldukca farkli bigimlerde ele almislardir. Bu
farkli yaklasimlarin ve uygulamalarin, 6gretmen adaylariin niteligine olan etkisi
arastirilmalidir.  Aym1 kapsamda, uygulama yapilan okullar arasindaki nitelik
farkliliklarmin, 6gretmen adaylarmin kazanimlari tizerindeki etkileri konusundaki
bilgi birikimimiz de oldukca sirhidir. Ogrenciler, niteligi yiiksek okullarda mi1
uygulama yapmalidirlar, yoksa diisiik nitelige sahip okullarda karsilasilan durumlar,
Ogretmenlerin sorun ¢dzme ve karar verme becerilerinin gelismesine daha mi fazla
katkida bulunmaktadir?




TURKIYE'DE OGRETMEN EGITIMI ARASTIRMALARTI: 187
YONELIMLER, SORUNLAR VE ONCELIKLI ALANLAR
10. Ogretmen egitimi programlarinin, bu programlardan mezun Sgretmenlerin_egittigi
ogrencilerin basar1 diizeyleri ile iliskisi: Ogretmen egitimi programlarinin niteliginin
en iyi gostergesi, bu programlardan yetisen 6gretmenlerin egittigi 6grencilerin basar:
diizeyleridir. Yani 0gretmen egitimi programlarindan yetisen 0gretmenlerin ortaya
koydugu 6grenme-0gretme siiregleri, bu programlarin giiclii ve zayif yonlerini ortaya
koyacaktir. Bu tiir arastirma 6rnekleri alanyazinda yer almaktadir. Ornegin Ohio’daki
Ogretmen Niteligi Projesi (Teacher Quality Project) gercevesinde yiiriitiilen kapsamli
bir arastirma Ogretmen egitimi programlari, smif i¢i dgrenme-6gretme siirecleri ve
ogrencilerin elde ettigi basarilar arasindaki iligkileri irdelemis; sonug olarak bu iliskilerin
kapsamu ve etkileri tizerinde 6nemli bulgular ortaya koymustur (Conchran-Smith, 2005).
Benzer bigimde karma desenler ¢ergevesinde yapilacak kapsamli arastirmalar yoluyla,
bu iki degisken arasindaki iliskiler irdelenebilir ve 6gretmen egitimi programlarinin
niteligine iliskin bazi ipuglar: elde edilebilir.

11. Alternatif (Og“retmenlik) sertifika programlarinin sonugclari:  Alternatif sertifika

programlari, nitelikli 6gretmen yetistirmekte midir? Bu programlar arasinda, yetisen
Ogretmen adayinin niteligi yoniinden farklar var midir? Varsa, bu farklar nereden
kaynaklanmaktadir?  Egitim fakiiltesi mezunlarmna gore, &gretmenlik sertifikasi
programlarindan yetisen 6gretmenlerin, meslekte daha az kalici olduguna, 6gretmenlik
meslegine kars1 tutumlarmin daha az olumlu olduguna ve sinif igi 6gretimde daha
fazla sorun yasadiklarina iliskin arastirma bulgular1 vardir. Ancak alternatif sertifika
programlari arasinda da farkliliklar vardir ve bunlarin 6gretmen niteligi agisindan
ortaya koydugu farkliliklarin, arastirmalar yoluyla incelenmesi gerekmektedir.

12. Og“ retmen egitimi alaninda gerceklestirilen yeniden yapilanmalarin 6gretmen egitimi
iizerindeki etkileri: Ogretmen egitimi alaninda sik sik yeniden yapilanmalara ve

program degisikliklerine sahit olmaktayiz. Programlar birlestirilmekte, ayristirilmakta,
tek alan yaninda, yan alan uygulamasina gore programlar olusturulmaktadir. Bunlarin
nitelikli 0gretmen yetistirme agisindan, ne tiir sonuglara yol agtigi konusundaki
aragtirma bulgular1 yeterli degildir. Aym bigimde, 1998deki yeniden yapilanma ile
glindeme gelen ve son yillarda {izerinde ¢ok durulan akreditasyon siirecinin, yetisen
Ogretmenlerin niteligini, ne yonde etkiledigi konusunda da arastirmalar yeterli degildir.
Yeniden yapilanmalarin, buna benzer cesitli boyutlar: tizerinde yapilacak kapsaml
arastirmalara ihtiyag vardir.

13. Kuram ve uygulama dengesi ve aralarindaki iliskiler: Programlardaki ¢gretmenlik

meslek bilgisi derslerinin kuramsal ya da uygulamali olmasinin, mezun olan 6gretmen
adayimnn niteligi {izerindeki etkileri nelerdir? Kuramlarin uygulamaya yansitilma
bigimlerive varsaikisiarasindakiugurum, 6gretmenadaylarinine sekilde etkilemektedir?
Ogretmen egitimi programlari yeniden yapilanma siireglerinde kuram ya da uygulama
agirlikli olabilmektedir. Ornegin 1998'deki yeniden yapilanma, okullarda uygulama ve
derslerin uygulama boyutlarini 6n plana ¢ikarirken, 2006 yilindaki program degisikligi,
genel kiiltiirti ve kuramsal bilgiyi 6n plana alan bir yaklagim sergilemistir. Ogretmen
egitimi sistemimizin tarihine baktigimiz zaman, kuram agirlikli ve uygulama agirlikli
deneyimler yasadigimizi gérmek miimkiindiir. =~ Ancak bunlarin karsilastirmali
analizlerine odaklanan arastirmalar yeterli degildir. Bu farkli uygulamalarm 6gretmen
adaylarinin niteligi {izerindeki etkileri tizerinde yapilacak arastirmalar, bundan sonra
yapilacak program degisikliklerine 1s1k tutacaktir.

Sonug

Ogretmen egitimi aragtirmalarinin ivme kazanmasi, gerek bu alandaki bilgi birikiminin
artmasi, gerekse bu alanda alinan politika kararlarina ve yeniden yapilanma etkinliklerine yon
vermesi agisindan onemlidir. Su ana kadar yapilan aragtirmalarin zayif yonlerinden yola ¢ikarak,
daha giiclii arastirmalarin yapilabilmesi icin, birtakim onerilerin gelistirilmesi gerekmektedir.
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Oncelikle bu alanda kullanilan kavramlarin tanimlanmasi ve bir kavram birligine ulasilmast
onem kazanmaktadir. Bu sekilde alanyazinda yer alan kuramsal ve kavramsal ¢ercevenin daha iyi
anlasilmasi ve arastirmacilarin bu gergeveyi kendi arastirmalarina daha etkili bigimde yansitmast
miimkiin olacaktir.

Arastirma konular1 bakimindan, 6gretmen adaylarinin ¢esitli dersler ve uygulamalar yoluyla
elde ettikleri kazanimlar, bunlarin sinif i¢i uygulamalara ve okullarda yapilan uygulamalara
yansimasl, O0gretmen egitimi ile 6gretmenin okul performansi ve Ogrenci basarisi arasindaki
iligkiler on plana gikmaktadir. Bu konular, kapsamli aragtirmalari gerektirdigi igin disiplinlerarasi
bir anlayisla, nitel ve nicel yontemleri bir araya getiren karma desenlerin kullanilmasi 6nemli bir
ihtiyag olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Arastirmalarda kullanilan 6l¢iimlerde gegerlik ve giivenirlik konular: 6nem kazanmaktadir.
Yukarida da tartisildig: gibi 6gretmen adaylarinin kazanimlarina iliskin gecerli ve giivenilir
Ol¢limlerin yeterli olmayisi, arastirmalarda bir eksiklik olarak ortaya ¢ikmaktadir (Cochran-
Smith, 2001). Bu tiir olglimlerin gelistirilmesi durumunda, 6gretmen adaylarmin elde ettikleri
bilgi ve beceriler, gerceklestirdikleri uygulamalar, 0gretmen egitimi programinin iriinleri
olarak dlgiilebilir ve bu cergevede programlar arasi karsilastirmalar yapilabilir. Ancak gecerli
ve giivenilir performans 6l¢iimii, {ilkemizde Snemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Ogretmen adaylarinin kendi derslerinden aldiklar1 notlar ve mezuniyet ortalamalari ya da
ogretmenlik uygulamasi performansi standardize edilmis 6l¢timler olmadig igin, karsilastirmali
arastirmalarda kullanimi oldukga sinirhidir. Halen uygulanmakta olan KPSS, standardize edilmis
bir test olmakla birlikte 6gretmen adaylarimin 6gretmenlik performansmi yansitma bakimimndan
yetersizdir; ¢iinkii, bu smavin gegerligine iliskin énemli kaygilar vardir. Tiim bu sorunlar
dikkate alindigr zaman, 0gretmen adaylarinin performansini, belirli yeterlikler cercevesinde
degerlendirebilecek gegerli ve giivenilir dlgeklere ihtiyac oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Bu yonde yapilacak ¢alismalardan ilki, gerek dgretmen egitimcileri gerekse Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan iizerinde uzlasilan 6gretmen yeterlikleri olmalidir. Gerek YOK, gerekse
MEB tarafindan ortaya konmug Ogretmen yeterlikleri var ise de bunlar iizerinde heniiz
bir goriis birligi olusmamistir. ABD’de Eyaletlerarast Ogretmen Degerlendirme ve Destek
Komisyonu (Interstate New Teacher Assessment and Support Consortium- INSTAC) tarafindan
eyaletlere &nerilen “INSTAC Ogretmen Yeterlikleri” genel olmakla birlikte, bircok akreditasyon
kurumu ve 6gretmen yetistiren kurum tarafindan yaygin bir bicimde kullanima sokulmustur.
Yine Kaliforniya Ogretmen Sertifikasyonu Komisyonu (California Commission on Teacher
Credentialing) tarafindan, 6gretmen yetistiren kurumlara onerilen ve belirli standartlara bagl
olarak dgretmen performansini degerlendirmeyi amaglayan “Kaliforniya Ogretmenleri Igin
Performans Degerlendirme” (Performance Assessment for California Teachers- PACT) bu
amagla hazirlanmistir (Pecheone ve Chung, 2006). Ulkemizde de bdyle bir uzlasmaya gidilmesi,
Ogretmen egitimi arastirmalarinda 6l¢iit belirleme agisindan onemlidir.

Ogretmen egitimi ile okuldaki 6grenci basaris1 arasindaki iligkileri irdeleyen aragtirmalar
i¢in ise, 0grenci basarisinin gostergesi olabilecek gecerli ve giivenilir ol¢litlere ihtiyag¢ vardir.
Seviye Belirleme Smav1 ve Yiiksekdgretim Giris Sinavlari (YGS) disinda tiim okullar: kapsayan
bir degerlendirme s6z konusu degildir. SBS ve YGS'de elde edilen basarilarinin da dogrudan okul
basarisi olarak yorumlanmas: miimkiin degildir; ¢linkii dershaneler ve 6zel dersler 6grencilerin
bu sinavlardan aldig1 puanlar iizerinde belirleyici bir role sahiptir. Bu durum, 6grenci basarisini
Ogretmen egitimi programlar ile iliskilendirecek arastirmalarin yapilmasi 6niinde 6nemli bir
engeldir. Bunedenle, dncelikle 6grenci basarisinin gegerli ve giivenilir gostergesi olabilecek farkli
degerlendirme bigimlerin neler olabilecegi konusunda da ¢alismalarin yapilmas: gerekmektedir.

Ogretmen egitimi arastirmalari ile bu alandaki yeniden yapilandirma calismalari arasinda
siki bir iliskinin kurulmasi, atilan adimlarin daha tutarli, kalic1 ve anlamli olmasi agisindan biiyiik
onem tasimaktadir. Ancak 6gretmen egitiminde niteligi arttirmaya yonelik ¢abalarm, bu alanda
yapilan arastirmalarin sonuglarindan hareketle gerceklestirildigini sdylemek miimkiin degildir.
Ogretmen egitimi alanindaki yeniden yapilandirma galismalarma 6nemli dlciide varsayimlar ya
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da sinirh gozlemler ve degerlendirmeler yon vermektedir. Ulkemizde sik sik yasanan program
degisiklikleri, 6gretim siireleri tizerinde yapilan degisiklikler, uygulama ve kuram dengesinin
degistirilmesi, bu alanda arastirma bilgisinin eksik olmasindan ve var olan arastirma bulgularinin
dikkate alinmamasindan kaynaklanmaktadir.

Ogretmen egitiminin niteligi nemli 6l¢ilide, arastirmalar yoluyla gegerligi saptanan ilkelerin
ve siireglerin uygulamaya yansitilmasina baghdir. Ulkemizde 6gretmen egitimi arastirmalarinin,
bu alandaki yeniden yapilandirma cabalarina 151k tutabilecek diizeyde, kapsamh ve yeterli
oldugu sdylenemez. Ogretmen egitimi programlarindaki gesitli boyutlarin ve siireglerin, ne tiir
ogretmenlik bilgi ve becerisi gelistirdigi, arastirma bulgulariyla teyit edilmelidir. Aynisekilde, ne
tiir bir 6gretmen egitimi programinin, okuldaki 6grenci basarisini artiracak 6gretmeni yetistirdigi
arastirmalar yoluyla ortaya konmalidir. Aksi takdirde yakin ge¢misteki yeniden yapilandirma
calismalarinda oldugu gibi, bireysel algilara ve degerlendirmelere baglh kararlar ve programlar
karsimiza ¢ikmaya devam edecektir.
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