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Tanim

Nedir genclik? Bunca ilgiyi Uzerine cekisi nedendir? Nigin dun
oldugu gibi bugiiniin ve yarinin en énemli toplumsal sorunlari arasinda
yer almaktadir? Gencligin gerek biyolojik ve gerekse sosyolojik olarak
toplumun diger kesimlerinden farki nerededir? Gelecegin gencleri nasil
olmahdir yahut olmak zorundadir? tiriinden sorular, hemen her llkede
sik¢a somlan ve cevaplar aranmaya ¢alisilan konulardir.

Genglik bir milletin gelecegi itici ve ilerletici gucidur. Yasanilan
glnlerin aynasi, gelecek yarinlarin habercisidir... Gengligi tanimak, onun
durumunu, dusincesini, duygusunu, tutumunu ve eylemini bilmek de-
mektir. Bltin bunlar gencin icinde yetistigi ve yasadigi ¢evrenin dogal,
sosyal, ekonomik, kilturel, sartlari ile degisir, sekillenir.

Genglik Gzerinde bunca ilginin yogunlasmasi ve yatirimlarin biyuk
¢ogunlugunun genclie yonlendiriimesi, aslinda her toplumun 6ncelikle
yapmasi gereken gorevidir. Clnkia genclik bir ulusun varlik nedeni
oldugu bir yana geleceginin de en saglam gtivencesidir.

1960 yillarin sonlarina gelinceye kadar dinya ve Turkiye genclik
konusunda tam anlamiyla yeterli bir duyarhlik géstermemistir. Ancak
dinya genelinde 1968 yilinda baslayan genclik hareketleri, butiin dev-
letleri, genclik sorununun boyutlari ve 6nemi hakkinda daha fazla bi-
linglenmeye goéturmis ve giderek artan bicimde iyilestirici 6nlemlerin
alinmasina neden olmustur.

Ozellikle Tirkiye'de 12 Eylul 1980 6ncesinde, eger devlet ve
toplum genclere ve onlarin sorunlarina egilmezse, ¢dézimler arayip
bulmazsa, bu cok degerli hazinenin, nasil koti amaclara ve Ulke
cikarlarina ters eylemlere alet edilebilecedi gercedi acikga gorilmastar.
Bu nedenle basta devletin yetkilileri olmak Uzere toplumda goézle
gorulebilir bir ilgi artisi olusmustur.

Gergekten gengler, bir toplumun aynasidir. Cunkl gengler, bir
toplumdaki rahatsizliklari, ¢eliskileri en somut bicimde davranislarinda
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yansitirla, dile getirirler. Nitekim genclik davranislarina bakarak bir
toplumun sorunlarn hakkinda bilgi edinmek mimkindur.

Yalniz genclik sorunu; pedagoji, psikoloji, sosyoloji, antropoloji,
ekonomi, kriminoloji ve benzeri disiplinlerin ortaklasa ¢ozumleye-
bilecekleri ¢esit ve boyutlarda 6zellikler sergilemektedir.

Bizim burada Uzerinde duracagimiz nokta; ulusal varhgimizin temel
guvencesi olan genclerin gelecekle iliskileri ve nasil bir egitimle
yetistirilecekleri konusudur. Baska deyisle, yarinin gencleri hangi
niteliklere sahip olmali, hangi bilgi ve becerileri kazanmalidir sorusuna
belirli sinirlar icerisinde cevap aramaktir.

Genglik, tanimlanmasi olduk¢ca gl¢ olan, biyolojik, psikolojik ve
sosyal bir gelisme, olgunlasma cagi olup genellikle kronolojik olarak
12-24 yas dilimleri arasi donemi kapsamaktadir.

Genglik devresinde bulunan genc¢ kusaklarin; bedence ve ruhcga
buyik bir degisim gecirmekte olduklari ... gercekten bedensel,
duygusal ve zihinsel bir bocalama, bunalim icinde bulunduklari, masal
¢agindan cikip gercege ulasma cabasi gosterdikleri, bundan dolayi ciddi
bir siphe ve kaygi duyduklari, bagimsizlik hirsi ve otoriteye isyan
davranislari sergiledikleri, kendilerini kanitlamak istedikleri, kiltirel
degerlerle catistiklari, tam anlamiyla bir rehberlik ve yardima muhtag
olduklari hemen herkesce bilinmesine ve gdzlenmesine karsilik,
kendilerinin gerektigi o6lcide ilgi, sevgi ve yardim gd&rebildiklerini
soylemek c¢ok glgtdr.

Gelecegini givence altina almak isteyen bitin milletler, yarinin
genclerinin hangi degerlerle donatiimasi gerektigini arastirmak, bulmak
ve gerekeni zamaninda yapmak zorundadirlar. Bunun en givenilir ve
kestirme yolu ise egitim ve 6gretimden gecmektedir. Oyleyse gelecegin
gengligi nasil olmalidir sorusunun cevabi, yine bir baska soru olan,
gelecegin egitimi nasil olmalidir sorusunun igindedir.

Gergekten insanligin yahut yerel olarak bir toplumun elde ettigi her
tarld basarinin veya uriiniin; daha agikcasi bilginin, becerinin, teknigin,
yontemin ve bulgunun yeni kusaklara kazandirabilmesi ve gegisin
saglanabilmesi sadece egitim ile mimkin olabilir. S6zkonusu degerlerin
editimin disinda baska bir aragla tasinmasi, islenmesi ve gelistiriimesi
olasihigi yoktur. Clnkii en genis ve genel anlamda tanimlanmak
gerekirse egitim, temelde bir etkilesim isi olup birden fazla insanin
birbirlerinin Gzerinde etkili olarak birtakim degisiklikler meydana
getirebilmeleridir.

Nitekim insanla hayvan arasindaki asil keskin c¢izgi burada
bulunmakta ve insanin kazandiklarini dteki insanlara aktarabilme
yetenegi olmasina karsin, hayvanlar bundan yoksun goériinmektedir.
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Gercekten egitilmis bir insan baska bir insani egitebilirken, ayni sekilde
egitiimis bir yunus baska bir yunusu egitememekte, bilgisini ve
becerisini ona aktaramamaktadir.

Yarinin Egitimi ve Genglik

Egitimin; genc insanlarin sekillendirilip yénlendiriimesinde ve
kendilerine birtakim degerler kazandirilmasinda, en etkili ve kalici bir arag
oldugu hemen herkes tarafindan kabul edilen bir gercek olmasindan
hareket ederek, yarinin, 2000'li yillarin egitiminin ana cizgilerini séyle
siralayabiliriz.

1. Demokratik, yapici, birlestirici ve tGretkendir.
. Her tarlt olumlu gelismeye aciktir.
. Teknoloji kullanimi Ust diizeydedir.

. Dogru, gecerli ve kullanilabilir degerler kazandirilir.

. Toplumun her yénden kalkinip ilerleyebilmesinde temel aractir.
. Katilmci,baris¢i ve gelismecidir.
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5. Yetenege ve kisilige saygiya dayanir.
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8. Onyargilardan kurtulmus, bilimsel ve arastiricidir.
9

. Gereksiz bilgilerden ayiklanmis, segici bir egitimi 6ngordr.
10. Ogrenimde herkes icin, olanak ve firsat esitligini saglamistir.

11. BUtln genclerin insan onuruna yarasir bir hayat siirebilmeleri icin
zorunlu geliri elde edebilecekleri bir is, bir meslek edinebilmelerini
mimkin kilacak egitsel ortamlari yaratmistir.

12. Bitin bunlan basariyla gerceklestirebilecek yeterlikte 6gretmen,
egitimci ve yoneticilere sahiptir.

Goruldagu gibi gelecegin egitimi, buglinkinden cok farkli olgular
icermekte ve bunlan ¢éziimlemis olmayi varsaymaktadir. Ozellikle yarinin
egitimi; Uretken, baris¢i, gelisimci, mutlak bir is ve meslek sahibi,
girisimci, arastirici genclerin yetistiriimesini amaclamaktadir.

Yetistirilecek gencler, dncelikle dogru, gecerli ve uygulanabilir bilgi
ve becerilerle donatiimis olmalidirlar. Bilgi dolu beyinlere degil, fakat iyi
isleyen beyinlere malik kiinmalidirlar.

Ataturk'in dedigi gibi; "egitim ve ©6gretimde izlenecek yéntem,
bilgiyi insan icin fazla bir siis, bir baski araci, yahut uygar bir zevk
olmaktan cok, gercek maddi hayatta basarili olmayi saglayan pratik ve
uygulanabilir bir ara¢ haline getirmektir. Milli Egitim ... bu esasa 6nem
vermelidir".



Oysa konuya iliskin olarak 1984 yilinda hazirlanan bir raporda su
goruslere yer verildigi gdzlenmektedir:

1. Halen yurirlukte olan egitim programi agirdir ve 6grencilere yuk
getirmektedir.

2. Program cagin gerisinde kalmistir.

3. Ogrencilere verilen bilgiler giiniin bilim dizeyinden uzaktir.
Program ginimuzin bilim ve teknik diizeyinin gerisinde kalmistir.

4. Konularin 6grencilere ginlik yasamlarinda yardimci olacak
bicimde secilmesi, kafalarinin gereksiz bilgilerle doldurulmamasi gerekir.

5. Bazi ders konulari ilkokul, ortaokul ve lisede tekrar edilerek
okutulmaktadir. Konularin tekrar islenmesi, ders saatlerinin tekrarla
gecmesi yerine yeni konular islenebilir.

6. Derslerde 6grencilerin sorunlari islenmemektedir. Yeni programda
ogrenci ve ailelerinin sorunlarina egilen konular bulunmalidir.

7. Egitim sisteminde o6grenciler ezbercilige yoneltimekte, bir
ogrenci konuyu anlamadigr halde ezberlemektedir. Bunun yerine
dersler bilgi verici bicimde verilmelidir.

8. Her 6grenciye yetenekleri arastiriimadan ayni egitim verilmektedir.
Oysa, 6grenci yetenegine goére egitilmelidir.

9. Ders konulari 6grencilerin ilgisi disindadir. Yeni programda
ogrencilerin ilgisini cekecek, hevesini arttiracak konular islenmelidir.

Burada 6zellikle gelecegin Tirk genclerinin yetistiriimesi bakimindan
¢ok 6nemli ve fakat yanhs saydigimiz bazi noktalara deginmeyi zorunlu
gbrmekteyiz.

Raporun 4, 5 ve 9. maddelerinde ders konularinin 6égrencilerin
gunlik yasamlarina yardim etmedigi ve onlarin sorunlarina egilmedigi bil-
diriimektedir. Ancak bunun nasil gerceklestirilecedi agiklanmamaktadir.
Halbuki islenecek ders konularinin égrencilerin ilgisini cekebilmesi icin
mutlaka kendilerinin belirli él¢tilerde, konularin belirlenmesinde s6z sahi-
bi olmalari, baska deyisle blytklerin hazirlayip genclere sunduklar kalip,
paket programlar yerine, katilimci bir egitimin gereg@i hazirlanacak ortak
programlarin olusturulabilmesi icin uygun ortamin hazirlanmasi sarttir.

Yarinin egitimi demokratik ve katilimci olacagina, yetenege ve kisilige
sayglya dayanacagina gore, ders konularinin belli bir oranda seciminde
ogrencilerin yetkili kilinmasi, en azindan kendilerinin gérislerinin
alinmasi, 2000'li yillarin egitim anlayisinin dogal bir geregidir.

Bu acidan her dizeydeki egitim ve 6gretim programlarinin
hazirlanmasinda genclerin katkisi saglanmali, gérisleri mutlak alinmali ve
herseyi blyukler, yetiskinler bilir saplantisindan kurtulunmalidir. Bize
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gbre gencglerin, her diuzeydeki ve tirdeki egitim etkinliklerinde
sorumluluk almalari, gerek kisilik ve karakter gelisimlerinin tam olmasi,
gerekse yarinin toplumunun uygar bir goriinim kazanmasinda énemli ve
vazgecilmez yararlar saglayacaktir.

Genglerin yeteneklerine inanmali ve kendilerine givenilmelidir.
Onlara kendilerini kanitlama, gésterme firsatlari vermeli, basarilar
desteklenmeli ve e@er olursa yanlislklarini, eksikliklerini dizeltme,
giderme icin zaman verilmelidir. Elestiriler mutlak yapici olmalidir.

Gelecegin Turk gencleri kendilerine guvenleri olan, caliskan, yaratici,
Uretici ve isbirligi duygulari gelismis, sorumluluklarinin bilincine varmis,
kendilerine glvenilen ve distncesine saygl duyulan birer insan olarak
yetistiriimelidir. Bunun icin her dizeyde gerekenler yapiimali ve higbir
6zveriden kacinilmamalidir.

Cunkl egitime yapilan her tirli yatinnm en degerli yatirimdir. Bir
Ulkenin kalkinmasinda egitilmis insangicinin énemini anlamak bile
belirli dizeyde bir egitimi zorunlu kilar. A.B.D. ve Japonya’'nin
kalkinmasinda ve buginkid duruma gelmesinde, egitimin buyik payi
oldugu konusunda uzmanlar birlesmektedirler.

Nitekim Japonya'nin buginki egitim sistemi, toplumun surekli
degisen insangicl istemlerini karsilayan yapisal bir gelisme siireci icinde
bulunmaktadir... Egitim, 6grenim ve kiltir konulari, ekonomiden hemen
sonra, gunlik basinin ve ulusal bilincin ikinci 6nemli sorunudur...
Ortaokula dayal bes yillik Teknoloji Kolejleri ulusal ekonomi ve ileri
teknolojinin ustalarini yaratici énculerini yetistirmektedir.

Goruluyor ve anlasihyor ki 2000'li yillar bir teknoloji ¢cagi olacaktir. Bu
nedenle, gelecedin gencleri buyik c¢ogunlukla teknokratlari
olusturacaktir. Ancak egitim sistemi bir yandan teknik insangicinu
yetistirip bunun kalitesini yikseltirken diger taraftan onun ruhen saglikli
bir yapiya kavusturulmasi icin gerekli 6gelere de iceriginde yer vermek
zorundadir. Aksi takdirde halen Bati toplumlarinda gozlenen asiri
maddeciligin yarattiyi sosyo-psikolojik sorunlar toplumlar ciddi sekilde
sarsabilir.

Her milletin gencligi, en kiymetli varhigidir. Tark gencligi, Turk
milletinin hayat kaynagi, ¢cagdas uygarlik yolundaki sirekli ve akilci
dinamizmi ve ebediyete kadar yasayacak olan mili, laik, demokratik ve
sosyal hukuk devleti olan Tirkiye Cumhuriyetinin yilmaz, bilgili, imanli ve
uygar bekgisidir.

Su kadar ki, butun ... yiksek ulkllerin ve meziyetlerin sahibi
olmalarini istedigimiz gencler, insanlar etten-kemikten yapilmis birer
varliktirlar. Bunlarin manevi ihtiyaclari yaninda, ekonomik, sosyal, kulturel
ve ruhsal birtakim sorunlarinin bulundugunu unutmamak gerekir.
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Gengligin egitiminin ¢cagdas, milli karakter ve ihtiyacglara ve yiiksek insani
ideallere uygun bir diizeyde gercgeklestiriimesi gerekir.

Gengligin egitiminde; bilgi edinme, dinlenme ve eglenme arasinda
bir batunlik saglanmasi, onun yarina hazirlanirken, ayni zamanda
dengeli ve saglikli bir ruhsal yapiya kavusturulmasi kacginiimazdir.

Siyasal sistemler insanlar tarafindan yine insanlar icin olusturulmakta
olup bunun temel 6gesi insanin kendisidir. Ancak insan 6gdesi bitin
konumlarda ve asamalarda ayni nitelikte olmayip onun en verimli,
Uretken ve dinamik ¢agi genclik yillaridir. Genglik yillarinda kazandigi
degerlerdir. Eger Demokrasi ve Cumhuriyet tohumlari yiice Ata'mizin
daha gengclik yillarinda yiregine diismemis olsaydi, ¢evresindeki onca
telkinlerin etkisiyle bugin O'nun en buyuk eseri ulusal gururumuz
Demokrasi ve Cumhuriyet degdisik sekilde gorulebilirdi. Yine tarihe
bakildiinda ¢ogunluk gelisimci ve yenilik¢ci hareketler hep genclik
kesiminden gelmistir. Yahut atesi yakan, tohumu eken genglik olmustur.

Genglik, Glkemizde 12 Eylul 1980 sonrasinda daha bir artan 6lgtide
ve yaygin bi¢cimde glindeme getirilmis ve konu edilir olmasina karsilik
onun 6zlemlerine tam,cevap verilebilmis olmaktan heniiz oldukga uzak
oldugumuz bir gergektir. Nitekim Turkiye cevresindeki tlkelere kiyasla
genelde egitime gereken dnemi vermemektedir. Clnklu Sabit Sermaye
Yatirimlari icinde egitime ayrilan pay ¢ok disuktiir. Ornegin 1965'te Milli
Egitime verilen pay % 15.5 olmasina karsilik bu rakam giderek azalarak
1987'de % 8.5 dusmistir. Oysa 1960 yilinda Bazi Ortadogu
Devletlerinin egitime ayirdiklari pay % 8 olup buna yakindir.

Ozellikle kaliteli bir egitim ve 6gretim icin, daha sonra egitimden
hemen herkesin yararlanabilmesini mimkin kilacak 6l¢tide ve diizeyde
altyapr yatirirmlarinin gerceklestirilememis bulunmasi, 2000'e c¢ok
yaklastigimiz zamanimizda biz Turkler icin hi¢ de kabul edilebilir bir
gorintt degildir. Bunun hizla diizeltiimesi ve zanatsiz ve mesleksiz bir
tek gencin bile birakilmamasi, tim genclerimize toplum adina devletce
her tirli maddi ve manevi destegi saglayacak organizasyonlarin
ivedilikle gerceklestiriimesi igin gerekli yatirimlarin yapilmasi, edebiyat ve
akil hocaligi yapmaktan vazgecilmesi en blyuk temennimizdir.

Gencligin her zaman bdlinmez bir bitin olarak algilanmasi,
genellikle sadece 6grenim cagindaki genclerin akla gelmesi yerine bdyle
bir olanagi gerek kendi yetenekleri, gerekse 6grenim olanaklarinin
yeterli dlgiide saglanamamasi yuziinden okul kurumu disinda kalanlarin
da biyik cogunlugu olusturduklari ve sorunlarinin ayri bir 6zellik tasidigi
g6zden kaciriimamahdir.

Cunku ortadgretimde, ortaokul diizeyinde okullasma orani ortalama
% 45.2 ve lisede ise % 25.6 dolayinda seyretmekte olup ortaokul
cagindaki genclerin % 54.8 ve lise grubundakilerin % 74.4'G okul
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kurumu disinda bulunmaktadir. Bunlarin bir kismi bos gezmekte,
boylece her tirli tehlikeye hedef olusturulmakta, bir kismi da cogu
uygun olmayan is ve zanatlarda ¢alismak zorunda kalmaktadir.

Gergekte devlet her gencin yetenekleri ve kapasitesi élglisiinde ya
okul, kurs ya da bir is, zanaat icinde yer almasini saglayici dnlemler alabilir
ve uygulamaya gecebilir. Bunun yollari, kaynaklari ve ydntemleri
arastirllip bulunabilir. Ancak bu konuda dnemli bir motivasyon eksikligi
vardir. Oncelikle bunun gideriimesi sarttir.

Zaten konuya yodnelik yayinlarin; konferans, panel, sempozyum,
actkoturum, brifing gibi sosyal etkinliklerin amaci sé6zkonusu motivasyon
eksikligini mumkin olabildigince gidermeye calismak, yetkililer
duzeyinde uyarici etki yapmak, kamuoyunu bilinclendirmektir. Ancak
bunun dozu hi¢gbir zaman kacirilmamali, isin s6z kismi uygulamanin
onine ge¢cmemelidir.

ClUnkl burada asil 6nemli olan gencler icin neler dusunuldugu
olmayip israrla neler yapilabildigi ve nelerin neden yapilamadigidir.
Ustelik yetigkinlere, topluma ve bunlarin érgitlenmis sekli olan devlete
guvenleri sarsilan bir genclik istemiyerek de olsa zararli olabilir. Bundan
otira kendilerine verileck sézlerin lke olanaklariyla orantili ve yapilabilir
olmasi 6nem tasimaktadir.

Genglik ve gelecek arasindaki iliskide sorulmasi gereken sorulardan
belki en 6nemlisi yarinin mesleklerinin nelerden olusacag! ve bunlarin
hangi nitelikte insanlar gerektirecegidir.

Gozlemlere bakilirsa 2000'li yillarin meslekleri ekonomi ve teknoloji
yobninde bir gelisme godsterme egilimindedir. Nitekim tip, eczacilik ve
hukuk dallarina ilgi azalmaktadir. Gercekten elde edilen Ucretle okul
arasindaki iliski arastirildiginda 6n siralari teknik insangtct dreten okularla
idari ve ticaret nitelikli insan yetistiren okullarin aidigi gorilmektedir. Ayni
zamanda saglanan dcretle is tecribesi arasinda yakin bir iliski
bulunmaktadir.

Siphesiz gelecek gencler icindir. Ancak onlar gelecege ait midir
yoksa degil midir? Baska deyisle egitim sistemin yetistirmekte oldugu
insanlar gelecegin istedigi 6zelliklere ne odiciide maliktirler? Degilse
konuya iliskin neler ve nasil yapilabilir?

Hemen belirtelim ki Tarkiye'nin bu konudaki sorunu bircoklarini;-,
sandigi ve ileri sirdigl gibi sadece parasal, ekonomik olmayip daha cok
gelecege ve topluma yonelik genel siyasal politikasiyla iliskilidir.
Gercekten mevcut genclik sorunlarinin yaklasik % 50'si varolan
kaynaklarla yeni diizenlemeler yoluyla kolaylikla ¢dzilebilir niteliktedir.
Bunun icin konuun 6nemine inanmak ve isi becerecek yetenege sahip
olmak yeterlidir.



Dogaldir ki bu sinirh yazimizda ¢6éziimlere yonelik ayrintilara girmek
mumkin degildir. Somut bir 6rnek vermek gerekirse 1-2 yilda
yliksekogretim yurtlarinin iki katina ¢ikarilmasi, istenirse nelerin yapilabile-
ceginin gostergesidir.

Elbette bodylesine hizli degismelerin yasanmakta oldugu bir zamanda
yakin, hele uzak gelecege iliskin tahminlerin yapilabilmesi ¢ok gug¢
olmakla beraber, bu konuda ¢alismalar sirdirilmektedir. Burada bilimsel
bir varsayim yahut kehanette bulunmak mumkin degildir. Ancak bu
durum higbir zaman gelecege yonelik hesaplarin yapilamiyacagi
anlamina da gelmez. Clnku her ne kadar tam anlamiyla bir dngériiden
yoksun olsak da gelecedi bugiinden insa etmek zorundayiz.

2000 yilinda nufusumuz icindeki genc¢ insan sayisi yaklasik 15
milyonu bulacaktir. Baska deyisle su andaki gencler anilan yillarda tlke
yasiminda gercek etken birer yetiskin olacaklardir. Onun i¢ni bugin
dursun yarin yapilir diyebilme olanagdi kalmamistir.

Ozetle yarinin gencleri;

1. Dunya siyasi yasami, ekonomi politikasi ve teknolojik yapisi,

2. Bunlarin dogrudan ya da dolayll Tirkiye'ye etkileri,

3. Turkiye'nin kendi i¢c yapisindaki degismelerin niteligi,

4. Bagimsiz bir devletin sahibi millet olarak varligi tehdit edebilecek

her tirli olusumu zamaninda algilayabilecek olanaklara malik olunmasi
konusunda bilgili, uyanik ve yeterli olarak yetistiriimek zorundadirlar.

Son olarak hangi is ve meslekler s6zkonusu olursa olsun, gelecek
hakkinda sunlari sodyleyebiliriz.

1. Yeni is sayisinda bir artis beklenmiyorsa da, mevcut is alanlarinda
islev ve niteliklerin dagiliminda 6énemli 6l¢cide kaymalar olacaktir.
Dogrudan dogruya Uretime bagl gorevler azalirken, yeni Grlnlerin
incelenmesi, arastirma, gelistirme, dagitim, tanitim, pazarlama
gorevlerinde artis olacaktir. Dolayisiyla hizmetlerin (isletme, finans,
pazarlama, iletisim ...) payl artmaya devam edecektir.

2. Diger taraftan dretim tekniklerinin cagdaslasmasindaki gelisme,
yiksekogretim gérmis kadrolarin oraninda bir artisa yol acacaktir.

3. "Yeni teknolojilerin" gelismesi, cesitli toplumsal ve ekonomik
engeller yizinden agir bir tempoyla gerceklesecektir. Bu, mesleki
egitimin yeni duruma ayak uydurmasina zaman saglayacaktir. Bdylelikle
yeni teknolojiler, yepyeni dallara oldugu kadar, geleneksel dallara
(makina, dokuma ...) da girecektir.

4. Yeni isler, gittikce daha yuksek nitelikli bir egitim gerektirecektir.
Bu egitim ¢cokyonli nitelikte olacak, belli bir dalda iyice yetismis olmayi
gerektirmekle birlikte, komsu teknolojilerin (elektronik, bilisim) ve
yasayan bir dilin bilinmesini de gerektirecektir.
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5. Yiksek kadrolardan bu tir bir yetisme istenirken, ara kadrolarda ve
daha alt kadrolarda da (teknisyenler, isciler, memurlar) ise alinirken daha
Ust diizeyde bir yetisme aranacaktir.

Butln bunlardan cikarilabilecek 6zet ve sonug su olabilir:

Gelecegin gencleri, herseyden 6nce kendi alanlarinda daha kaliteli
ve c¢okyonli yetismek ve teknoloji kullanimi konusunda yetkin olmak
durumundadirlar. Bugline gére ¢ok daha hizl sosyal, ekonomik, siyasi,
bilimsel ve teknolojik degismelere zamaninda basariyla uyum
saglayabilecek sekilde yetistirileceklerdir.

Atatlirk'in, kendilerine sonsuz glvendigi ve Ustin yeteneklerle
donatilmis saydigi degerli Turk genclerinin, O'nun 6zledigi ¢cagdas
uygarliga ulasmada yarinlarda 6énemli basarilar saglayacaklarina
umudumuz vardir. Kendilerinin varliklarini ortaya koyabilmeleri ise biytk
Olcide onlari yetistirecek o6gretmenlerin niteliklerine bagh
bulunmaktadir. Bu konuda ciddi endiseler bulunmaktadir.

Ayrica egitim sisteminin yeniden, ancak isin ehli yetkililerce gercekgi
bir bicimde incelenip degerlendiriimesi, bir sistem yaklasimi icinde butin
boyutlariyla 2000'li yillarin ¢ag ve Ulke ihtiyaglarina cevap verebilecek
bicimde diizenlenmesi kaciniimazdir.
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